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1.1l Presidente — un percorso di responsabilita e servizio
Carissimi,

11 2025 rappresenta per la Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona un anno di grande impegno,
crescita e consolidamento delle attivita sul territorio.

Ogni servizio svolto, ogni intervento effettuato e ogni iniziativa realizzata testimoniano il valore di
una rete fatta di persone che scelgono, ogni giorno, di mettersi al servizio degli altri.

| volontari costituiscono il cuore pulsante dellAssociazione e sono i veri protagonisti di un
impegno che va oltre I'aspetto operativo, trasformandosi in vicinanza, ascolto e sostegno umano.
Nel corso dell’anno, il Comitato ha operato in contesti molteplici, dalle attivita quotidiane di
assistenza sanitaria e sociale fino agli interventi piu complessi in situazioni di emergenza, dove,
accanto alla competenza tecnica, emerge con forza il valore umano dell’azione volontaria.
Questo é per me il terzo anno di mandato, un percorso che ha richiesto dedizione, responsabilita
e una costante capacita di mediazione e organizzazione.

Non sempre é stato semplice far coincidere tutte le esigenze, armonizzare le diverse attivita e
gestire le complessita quotidiane del Comitato.

E stato un impegno intenso, a tratti faticoso, che ha richiesto determinazione e spirito di servizio.
Ho cercato, in ogni momento, di operare per il bene del Comitato e della comunita, con l'obiettivo
di garantire continuita, crescita e qualita nei servizi offerti.

Sono consapevole che non sempre questo impegno e stato pienamente compreso, ma ogni
scelta e stata guidata dalla volonta di fare il meglio possibile, mettendo al centro i valori e la
missione della Croce Rossa ltaliana.

L’anno che verra sara l'ultimo del mio mandato. Lo affronto con la stessa determinazione e con
la volonta di continuare a dare il massimo, per consolidare quanto costruito e contribuire
ulteriormente allo sviluppo del Comitato.

Continuerd a impegnarmi con serieta e responsabilita, nella consapevolezza dell'importanza del
ruolo e del valore del lavoro di squadra.

Il presente Bilancio Sociale vuole essere non solo uno strumento di rendicontazione, ma anche
il racconto di un anno di attivita, dell'impatto generato sul territorio e, soprattutto, del valore delle
persone che ogni giorno contribuiscono a costruire una comunita piu solidale, inclusiva e
resiliente.

Un sentito ringraziamento va, in modo particolare, a tutti i volontari che hanno contribuito in
maniera determinante al percorso di cambiamento intrapreso, ai consiglieri, ai delegati, ai
dipendenti, ai sostenitori e alle istituzioni che, con il loro supporto, rendono possibile lo
svolgimento delle nostre attivita.

Il Presidente
Gianni Bar
P
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Il Presidente
Gianni Barca

2.Metodologia adottata

Il Bilancio Sociale rappresenta lo strumento informativo previsto dal Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore per alcune tipologie di Enti, tra cui, ai sensi dell’'art. 14, rientrano le Associazioni che superano
determinate soglie di entrate. In base alle Linee Guida per la redazione del Bilancio Sociale emanate con
Decreto del Ministero del Lavoro del 4 luglio 2019, esso costituisce uno strumento di rendicontazione delle
responsabilita, dei comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed economici delle attivita svolte, con
I'obiettivo di offrire un’informativa strutturata e completa a tutti i portatori di interesse, non ottenibile attraverso
il solo bilancio economico. Il Bilancio Sociale 2025 della Croce Rossa ltaliana — Comitato di Ancona é stato
redatto con I'obiettivo di rappresentare in maniera chiara, trasparente e completa le attivita svolte nel corso
dell’anno, fornendo una visione complessiva dellimpegno del Comitato e del valore generato per la
comunita. Il documento raccoglie le informazioni provenienti dalle diverse aree operative e, accanto ai dati,
da spazio a una narrazione delle attivita, al fine di evidenziare non solo i risultati raggiunti, ma anche il valore
sociale e umano delle azioni realizzate. In questo modo, il Bilancio Sociale consente di comprendere la
natura delle attivita svolte, valutarne I'impatto e favorire nel tempo un confronto sull’evoluzione dei risultati
conseguiti. La redazione del documento si ispira ai principi di rilevanza, completezza, trasparenza, neutralita,
competenza di periodo, comparabilita, chiarezza, veridicita e attendibilita, garantendo una rappresentazione
oggettiva e comprensibile delle informazioni. Il periodo di riferimento coincide con I'esercizio chiuso al 31
dicembre 2025 e i dati riportati derivano dal bilancio d’esercizio, redatto secondo la normativa vigente. Il
Bilancio Sociale si propone inoltre di andare oltre la semplice dimensione numerica, raccontando il valore
delle persone che operano all'interno del Comitato e la loro capacita di rispondere in modo efficace ai bisogni
della comunita, con particolare attenzione alle situazioni di maggiore fragilita.

3.Informazioni generali del’Ente

La Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona & un’Organizzazione di Volontariato iscritta al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore. Opera senza fini di lucro con I'obiettivo di prevenire e alleviare la sofferenza
umana, promuovere la salute e sostenere le persone in condizioni di vulnerabilita.

Ente: Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona O.D.V.
Codice Fiscale e Partita lva: 02614890420
Sede legale e Operativa: Via del Commercio n.7 60127 Ancona

L’Associazione della Croce Rossa ltaliana, e pertanto anche il Comitato di Ancona, € costituita, ai sensi del
decreto legislativo 28 Settembre 2012, n.178 e del decreto legislativo 3 Luglio 2017 n.117, 'organizzazione
di volontariato denominata “CROCE ROSSA ITALIANA -Comitato di Ancona — Organizzazione di
Volontariato” o, in forma abbreviata “CROCE ROSSA ITALIANA — Comitato di Ancona — ODV “ e quale
persona giuridica di diritto privato ai sensi dell’art.1, c1 del D.lgs.178/2012 é stata formalizzata con atto a
Ministero Notaio repertorio n. 3132, raccolta n. 2134, stipulato in data 29 dicembre 2015, registrato a Roma
il 04 Gennaio 2016 con numero 50 Serie 1T Il Comitato ¢& istituito senza limiti di tempo e ha sede in Via del
Commercio n. 7, Ancona, ha personalita giuridica di diritto privato, & senza fini di lucro ed ¢ disciplinato dal
titolo 1l del libro primo del Codice civile. Si dichiara costituito nel rispetto delle norme che regolano la Croce
Rossa ltaliana, e ne condivide gli obiettivi generali che si impegna a perseguire; assume i compiti di interesse
pubblico di cui all'articolo 1 del decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178, riconosce le attivita ausiliare
delle forze armate derivanti dallo Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana. Ai Sensi dell’articolo
1-bis del decreto legislativo 28 settembre 2012 n.178, & iscritto di diritto nella sezione organizzazioni di
volontariato del registro unico nazionale del Terzo Settore, applicandosi ad esso e per quanto non
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diversamente disposto dal decreto legislativo 28 settembre 2012, n.178, il Codice del Terzo Settore (decreto
legislativo 3 luglio 2017 n.117, nel testo vigente).

Le aree di competenza, individuate da Statuto per lo svolgimento delle attivita del Comitato di Ancona, sono
rappresentate da Tre comuni nella provincia di Ancona:

ANCONA (100.696 ABITANTI)
AGUGLIANO (4.875)
FALCONARA MARITTIMA (25.668)

4. Valori e Finalita perseguite

L’obiettivo principale della Croce Rossa, e dunque del Comitato di Ancona €& quello di prevenire ed alleviare
la sofferenza in maniera imparziale, senza distinzione di nazionalita, razza, sesso, credo religioso, lingua,
classe sociale o opinione politica, contribuendo al mantenimento e alla promozione della dignita umana e di
una cultura della non violenza e della pace. Guida e faro delle azioni dei Volontari della Croce Rossa e
dunque del Comitato di Ancona sono i sette Principi Fondamentali del Movimento Internazionale di Croce
Rossa e Mezzaluna Rossa, che ne costituiscono lo spirito e I'etica:

Umanita: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, nato dall'intento di
assistere senza discriminazione, i feriti sul campo di battaglia, si adopera, sia a livello internazionale che
nazionale, per prevenire ed alleviare ovunque la sofferenza umana. |l suo scopo & quello di proteggere la
vita e la salute e garantire il rispetto del’essere umano. Esso promuove la comprensione reciproca,
I'amicizia, la cooperazione e la pace duratura tra i popoli.

Imparzialita: il Movimento non fa alcuna distinzione di nazionalita, razza, credo religioso, classe o opinione
politica. Si dedica esclusivamente ad alleviare le sofferenze degli individui, guidato soltanto dai loro bisogni
e dando la precedenza ai casi piu urgenti;

Neutralita: per poter continuare a godere della fiducia di tutti, il Movimento non si schiera con nessuna delle
parti in conflitto, né prende parte a controversie di carattere politico, razziale, religioso o ideologico;
Indipendenza: il Movimento & indipendente, in quanto ausiliarie nelle attivita umanitarie del loro governo e
sottoposte alle leggi dei loro rispettivi paesi, devono tuttavia mantenere un’autonomia che permetta loro di
operare in ogni momento in conformita ai principi del Movimento;

Volontarieta: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa € un movimento
volontario di soccorso che non € mosso dal desiderio di profitto;

Unita: in ogni Paese non vi pud essere che una sola Societa della Croce Rossa o della Mezzaluna Rossa.
Essa deve essere aperta a tutti e deve estendere le sue attivita umanitarie all'intero del territorio nazionale;
Universalita: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, nel quale tutte le
Societa Nazionali godono di uguale status e condividono uguali responsabilita e obblighi di aiuto reciproco,
€ universale.

Per raggiungere questo obiettivo il Comitato, nel rispetto delle direttive, del coordinamento e della vigilanza
del Comitato Nazionale e del Comitato Regionale, si propone in particolare di:

- Intervenire in caso di conflitto armato
- Tutelare la salute, prevenire le malattie e alleviare la sofferenza
- Formare la popolazione alla prevenzione dei danni causati da disastri di qualsiasi natura
- Proteggere e soccorrere le persone coinvolte in incidenti o colpite da catastrofi, calamita conflitti sociali,
malattie, epidemie o altre situazioni di pericolo collettivo.
- Operare nel campo dei servizi alla persona, ed in particolare sanitari, sociali e sociosanitari
- Promuovere e collaborare in azioni di solidarieta, di cooperare allo sviluppo e rivolte al benessere sociale.
- Promuovere i Principi Fondamentali del Movimento e quelli del diritto internazionale umanitario
- Promuovere la partecipazione di bambini e giovani alle attivita della Croce Rossa.
- Assumere e formare ed assegnare il personale, volontario e dipendente necessario alladempimento dei
proprio compiti
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- Collaborare lealmente con tutti i Comitati della Croce Rossa ltaliana

- Cooperare con i poteri pubblici per garantire il rispetto del diritto internazionale umanitario.

- Partecipare alle campagne promozionale, di sensibilizzazione su tematiche di interesse e di raccolta
fondi o beni di livello provinciale, regionale, nazionale.

5.Struttura, governo e organizzazione

| Soci Volontari della Croce Rossa Italiana sono persone fisiche che hanno compiuto il quattordicesimo anno
di eta e che svolgono, in maniera regolare, continuativa e senza scopo di lucro, attivita di volontariato a favore
dell’Associazione, nel rispetto dei regolamenti nazionali e dei principi fondamentali della Croce Rossa.
L’adesione all’Associazione avviene a seguito della partecipazione e del superamento di un corso di
formazione organizzato a livello locale, secondo quanto previsto dalla normativa nazionale, e comporta il
versamento della quota associativa annuale. La Croce Rossa Italiana attribuisce grande valore alle risorse
umane, riconoscendo nei volontari il cuore dell'azione associativa. Per questo motivo viene posta particolare
attenzione alla formazione, alla crescita e alla partecipazione attiva dei soci, attraverso modelli organizzativi
che favoriscano la vita associativa e la collaborazione tra i volontari. Il Comitato promuove momenti di incontro,
iniziative associative e attivita ludico-ricreative interne, con Il'obiettivo di rafforzare lo spirito di gruppo e
consolidare i rapporti tra i soci. Particolare attenzione é riservata al ruolo dei Giovani, ossia dei soci di eta
compresa tra i 14 e i 31 anni, riconosciuti come veri agenti di cambiamento, promotori di innovazione,
ambasciatori interculturali e sostenitori delle persone in condizione di vulnerabilita.

Al 31 dicembre 2025, la Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona conta complessivamente 381 soci, cosi
suddivisi:

- 381 Soci Volontari, impegnati nelle diverse attivita dell’Associazione;

- 4 unita del Servizio Civile, che supportano le attivita del Comitato contribuendo con il proprio impegno al
servizio della comunita;

- 11 Soci Sostenitori, persone fisiche o giuridiche che, attraverso un contributo economico, sostengono
I'azione associativa e le attivita svolte sul territorio.

La gestione completa dei volontari & affidata all’Ufficio Soci e Patenti ed & interamente coordinata dai
referenti dell’ Ufficio Soci e Patenti, all’interno del quale operano volontari dedicati che curano con attenzione
le attivita di controllo, verifica e aggiornamento delle posizioni associative. Tali attivita e registrazioni sono
interamente gestite dai suddetti attraverso I'utilizzo della piattaforma GAIA (gaia.cri.it), che rappresenta il
sistema gestionale ufficiale della Croce Rossa ltaliana. Si tratta di una piattaforma web dedicata alla gestione
amministrativa, formativa e operativa dei volontari, dei dipendenti e delle attivita dell’Associazione.
Attraverso tale sistema & possibile effettuare la registrazione e 'aggiornamento dei dati personali, la gestione
del curriculum vitae allinterno della Croce Rossa Italiana, nonché il monitoraggio dei titoli e delle patenti
CRI. Inoltre, la piattaforma consente la gestione dei percorsi formativi, delle iscrizioni ai corsi e della relativa
documentazione didattica, contribuendo a garantire un elevato standard organizzativo e qualitativo delle
attivita svolte dal Comitato.

6.Sistema Di Governo

La Croce Rossa ltaliana si articola su una struttura territoriale a livelli, e le realta locali raffigurano il cuore
dell’Associazione, permettendo I'espletamento dei servizi in coordinamento con anche i Comitati Regionali.
All'interno del Comitato Locale, che € comunque dotato di autonomia ed & soggetto giuridico autonomo,
operano gli organi sociali locali:

Il Presidente

Il Consiglio Direttivo
Assemblea dei Soci
Il Revisore dei conti
L’organo di controllo

Croce Rossa ltaliana

Comitato di Ancona OdV

Via del Commercio 7 - 60127 Ancona
ancona@qcri.it | 071.2810484

C.F. e P.IVA 02614890420



Croce Rossa Italiana
Comitato di Ancona

Croce Rossa Italiana

Il Comitato si avvale di collaboratori esterni quali:

STUDIO EMANUELA PATRIGNANI Commercialista
STUDIO LUCA PAPA Consulente del lavoro
DOTT. GUNSH BENJAMIN Consulente amministrativo e risorse umane

7.Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo della Croce Rossa ltaliana — Comitato di Ancona, in carica per il quadriennio 2023-
2027, ¢ stato eletto in data 22 gennaio 2023 e, nel corso del 2025, si trova al terzo anno di mandato.

La composizione del Consiglio Direttivo per 'anno 2025 ¢ la seguente:

DATI COMITATO 2025
Presidente Gianni Barca
Vicepresidente e Francesco Lupacchini
Consigliere
Consigliere Giovani Diego Mela
Consigliere Irene Pastore
Consigliere Massimo Guerrini

Secondo quanto previsto dallo Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana, il Consiglio Direttivo
eletto dai Soci volontari del Comitato in possesso del diritto di elettorato attivo, secondo modalita disciplinate
da apposito regolamento elettorale approvato dal’Assemblea Nazionale. All'interno dell’organo & garantita
la rappresentanza di entrambi i generi, nonché la presenza di un rappresentante dei Giovani della Croce
Rossa ltaliana.

Il Consiglio Direttivo svolge un ruolo fondamentale nella definizione dell'indirizzo strategico del Comitato,
deliberando i programmi e i piani di attivita, individuando le priorita operative e promuovendo lo sviluppo
delle iniziative in coerenza con gli obiettivi dell’Associazione.

In tale contesto, il Presidente ha svolto un ruolo determinante nel percorso di crescita del Comitato,
contribuendo al rafforzamento delle attivita, al consolidamento della presenza sul territorio e allo sviluppo di
nuove iniziative, in linea con i valori e la missione della Croce Rossa ltaliana.

8. Assemblea Dei Soci

L’Assemblea dei Soci & I'organo collegiale deliberativo dell’associazione ed & costituita da tutti i volontari
iscritti presso il Comitato.

Nel 2025, presso il Comitato CRI di Ancona si sono svolte 2 assemblea dei Soci, tenutesi in presenza presso
la sede in Via del Commercio n. 7 Ancona.

9. Revisore dei Conti e L’organo di Controllo
[l sistema di controllo interno del Comitato rappresenta un elemento fondamentale per garantire trasparenza,
correttezza amministrativa e regolarita nella gestione delle attivita.
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Il Revisore dei Conti svolge funzioni di vigilanza sulla gestione economico-finanziaria del’Ente, verificando
la regolare tenuta della contabilita, la corrispondenza del bilancio alle risultanze contabili e il rispetto delle
norme vigenti. Attraverso la propria attivita, assicura un controllo indipendente sul’andamento
amministrativo, contribuendo a rafforzare I'affidabilita e la credibilita dell’operato del Comitato.

L’Organo di Controllo esercita invece funzioni di vigilanza sull’osservanza della legge, dello statuto e dei
principi di corretta amministrazione, monitorando il funzionamento complessivo del’Ente e 'adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile.

Nel corso del 2025, rispetto allanno precedente, a seguito dell’approvazione da parte dellAssemblea dei
Soci, sono state apportate modifiche nella composizione di tali figure. In particolare, I'incarico di Revisore
dei Conti é stato affidato alla Dott.ssa Maria Mirra, mentre la funzione di Organo di Controllo & stata attribuita
alla Dott.ssa Claudia Storari.

| compensi annuali relativi all’esercizio 2025, spettanti al Revisore dei Conti e dallOrgano di Controllo
monocratico sono stati pari a € 3.500,00 ciascuno.

10. Persone che operano per I’Ente
Le attivitd del Comitato si fondano principalmente sull'impegno dei volontari, che rappresentano il motore
dell’Associazione e ne garantiscono la presenza sul territorio.

La Croce Rossa ltaliana - Comitato di Ancona, in tutto il 2025, si & avvalso della presenza di un totale di 22
dipendenti composto da 19 uomini e 3 donne, con fasce d’eta equamente distribuite.

A tutto il dipendente é applicato il CCNL di Croce Rossa ltaliana.

Nello specifico il Comitato di Ancona si avvale di 2 dipendenti con mansioni di Sala Operativa, 2 con mansioni
Amministrative, 18 con mansioni operative di Autista/Soccorritore.

11. Risorse strumentali

Il Comitato dispone di un parco mezzi composto da ambulanze, mezzi per il trasporto sanitario, per il
trasporto di campioni biologici e veicoli logistici, idroambulanza e mezzi impiegati per le attivita di protezione
civile fondamentali per garantire interventi tempestivi ed efficaci.

Nel corso del 2025, la Croce Rossa Italiana - Comitato di Ancona ha continuato a investire nel potenziamento
e nellammodernamento della propria flotta di veicoli, strumenti fondamentali per garantire interventi
tempestivi ed efficaci sul territorio.

Tra le principali novita dell’anno si segnala l'ingresso nel parco mezzi di una Dacia Spring completamente
elettrica, scelta che rappresenta un passo concreto verso una maggiore attenzione alla sostenibilita
ambientale. Questo acquisto € stato fatto con la concessione del contributo economico da parte di Ancona
Ambiente per una iniziativa di riqualificazione territoriale. Il mezzo viene impiegato principalmente per attivita
di servizio, spostamenti operativi e supporto logistico alle attivita del Comitato, ma soprattutto & impiegata
per trasportare i bambini molto malati al Salesi per le dovute cure.

Con un totale di 20 veicoli, la flotta include una varieta di mezzi pensati per rispondere a diverse esigenze
operative:

- Ambulanze di Tipo A, disponibili nelle configurazioni ALS (Advanced Life Support) e BLS (Basic Life
Support). Questi mezzi sono dotati di attrezzature elettromedicali avanzate che consentono di garantire
il supporto alle funzioni vitali dei pazienti in condizioni critiche, permettendo interventi tempestivi e
qualificati nelle situazioni di emergenza piu complesse.
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- Ambulanze di Tipo B, destinate al trasporto sanitario di pazienti che non necessitano di assistenza
sanitaria avanzata durante il trasferimento, ma che richiedono comunque un trasporto sicuro e
adeguatamente attrezzato.

- ldroambulanza, unita navale specializzata impiegata nelle attivita di soccorso e assistenza sanitaria in
ambito marittimo e di protezione civile. Tale mezzo rappresenta una risorsa strategica, in particolare
durante la stagione estiva, quando viene operativamente impiegato nel periodo compreso tra i mesi di
giugno e settembre, lungo il litorale, al fine di garantire un presidio sanitario tempestivo ed efficace in
mare. L'idroambulanza assicura una pronta operativita anche in scenari emergenziali piu complessi quali
calamita naturali o eventi straordinari, come gia dimostrato in precedenti esperienze operative.

- Pulmini per disabili, utilizzati per il trasporto sanitario programmato, in particolare per pazienti sottoposti
a trattamenti continuativi quali dialisi, nonché per ulteriori necessita sanitarie quali visite specialistiche,
dimissioni ospedaliere e trasporti privati assistiti. Tali mezzi sono appositamente attrezzati per garantire
l'accesso e la sicurezza delle persone con ridotta mobilita, assicurando confort durante il viaggio e la
presenza di personale qualificato per I'assistenza.

- Autovettura Sanitaria, dedicata al trasporto di materiale biologico e sanitario sensibile, Il mezzo &
impiegato per garantire la movimentazione in sicurezza di campioni, dispositivi medicali e altri materiali
che richiedono particolari condizioni di conservazione e tracciabilita, nel rispetto delle normative vigenti
in materia di sicurezza ed igiene.

- PK 8, mezzo specializzato per operazioni di emergenza in ambienti impervi o difficilmente accessibili.
Grazie alle sue caratteristiche tecniche e alla capacita di operare su terreni complessi, rappresenta una
risorsa fondamentale per interventi in contesti montani, aree rurali isolate o scenari di protezione civile,
consentendo il raggiungimento rapito delle zone interessate e il supporto alle operazioni di soccorso. I
mezzo € inoltre dotato di specifiche attrezzature operative quali gancio di traino, utile per il recupero o gli
spostamenti di altri veicoli o materiali (come nel caso dellidroambulanza gia posizionata su apposito
carrello), verricello indispensabile per operazioni di autosoccorso o di assistenze in condizioni critiche,
faro brandeggiante che consente una illuminazione direzionabile.

- Autovettura impiegata prevalentemente nelle attivita sociali e di supporto alla comunita.

- Autovettura elettrica La Dacia Spring nuovo acquisto, destinata allo svolgimento di attivita istituzionali
e di supporto operativo, caratterizzata da alimentazione a trazione elettrica che garantisce un ridotto
impatto ambientale e un’elevata efficienza energetica.

Nel complesso, il parco mezzi del Comitato di Ancona rappresenta uno strumento operativo indispensabile
per garantire una risposta rapida ed efficiente alle esigenze del territorio, sostenendo concretamente le
attivita quotidiane dei volontari e contribuendo alla sicurezza e al benessere della comunita.

12. Attivita del Comitato e impatto sul territorio

La Croce Rossa ltaliana — Comitato di Ancona opera in coerenza con le linee guida definite dalla Strategia
2018-2030, che individua i principali obiettivi strategici dell’Associazione, orientando 'azione dei Comitati
territoriali verso un approccio strutturato, efficace e sostenibile.

Gli obiettivi strategici di riferimento sono i seguenti:

- Organizzazione - adempiere al mandato umanitario della Croce Rossa ltaliana, garantendo un assetto
organizzativo solido ed efficiente;

- Volontari: responsabilizzare e coinvolgere attivamente volontari e staff nei processi decisionali a tutti i
livelli, valorizzandone competenze e partecipazione;
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- Principi e Valori: promuovere e diffondere i Principi Fondamentali della Croce Rossa e della Mezzaluna
Rossa, i Valori Umanitari e il Diritto Internazionale Umanitario;

- Salute: tutelare e promuovere I'educazione universale e I'accesso equo alla salute e alla sicurezza delle
persone;

- Inclusione Sociale: favorire una cultura dell’inclusione e sostenere l'integrazione attiva delle persone in
situazione di vulnerabilita;

- Emergenze: rispondere in modo efficace alle situazioni di crisi e calamita, rafforzando la resilienza delle
comunita attraverso attivita di prevenzione e preparazione;

- Cooperazione: collaborare attivamente con i membri del Movimento Internazionale, promuovendo lo
scambio di buone pratiche e lo sviluppo di interventi coerenti ed efficaci anche a livello internazionale.

In coerenza con tali indirizzi strategici, il Comitato di Ancona organizza le proprie attivita attraverso specifiche
aree di intervento che consentono di strutturare in modo organico ed efficiente i servizi erogati sul territorio.
Prima di entrare nel dettaglio delle singole aree di intervento, si ritiene fondamentale sottolineare il ruolo
centrale svolto dai volontari, veri protagonisti delle attivita del Comitato.

Sono infatti loro, con il loro impegno quotidiano, la loro dedizione e la loro presenza costante sul territorio, a
rendere possibile |la realizzazione dei servizi e delle iniziative descritte nel presente Bilancio Sociale.

Per questo motivo, si & ritenuto importante dare spazio diretto ai Delegati di Area, affinché possano
rappresentare in maniera puntuale e concreta le attivita svolte nel corso dell’anno 2025, offrendo una visione
operativa e autentica del lavoro portato avanti nei diversi ambiti di intervento.

Le sezioni che seguono intendono quindi restituire non solo una descrizione delle attivita, ma anche il valore
dellimpegno condiviso che ogni giorno contribuisce a costruire una comunita piu solidale,

@ Area Salute

L’Area Salute rappresenta uno dei principali ambiti di intervento del Comitato, garantendo una presenza
costante sul territorio. E I'area pili conosciuta e riguarda tutte le attivita sanitarie.

COMPRENDE:

Emergenza sanitaria (ambulanza 118) Le attivita di trasporto in emergenza sono servizi in convenzione
con il Servizio Sanitario Nazionale unitamente con la Centrale Operativa 118 mettendo quotidianamente a
disposizione ambulanze di soccorso composta da operatori volontari formati come da linee guida nazionali.
Attraverso il coordinamento della centrale operativa vengono gestiti e organizzati gli interventi di soccorso
garantendo una tempestiva risposta alle richieste di assistenza.

TIPOLOGIA
Emergenza 118

ORE TOT
5163,3

Tps — Trasporto Prevalentemente Sanitari: Il servizio di Trasporto Prevalentemente Sanitario (TPS) viene
svolto mediante l'impiego di ambulanze ed & erogato sempre in convenzione con il Servizio Sanitario
Nazionale. Tali attivita riguardano principalmente trasferimenti programmati per visite mediche, accertamenti
diagnostici e altre prestazioni sanitarie.

ORE

TIPOLOGIA | MOTIVO TOT
ASUR TPS 3120,66
Ciclo di Terapia 594,05
Dimissione 1575,48
Prestazione/Visita Specialistica 779,61
Ricovero Ordinario 25,67
Day Hospital 63,83
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Altro 1,86
Prestazione/Consulenza 49,32
Trasferimento 30,84

Tnps - Trasporto Non Prevalentemente Sanitario: |l servizio di Trasporto Non Prevalentemente Sanitario
(TNPS) viene svolto principalmente mediante l'utilizzo di pulmini attrezzati per il trasporto di persone con
disabilita. Le attivita riguardano in prevalenza il trasporto di pazienti sottoposti a trattamenti dialitici, nonché
trasferimenti per cicli terapeutici e altre esigenze sanitarie programmate. Il servizio & erogato in convenzione
con il Servizio Sanitario Nazionale. In tale ambito, € stata costituita un’Associazione Temporanea di Impresa
(ATI), con il Comitato di Senigallia in qualita di capofila. Il Comitato opera quindi in coordinamento con il
soggetto capofila, mentre la Centrale Operativa (CCT) mantiene un contatto diretto con quest’ultimo per la
gestione e l'organizzazione dei servizi.

Trasporto di materiale biologico. Il servizio di trasporto di materiale biologico & erogato a favore dellAST
ed é stato affidato a seguito di presentazione di offerta tramite il portale MEPA (Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione).Tale attivita garantisce la gestione e il trasporto in sicurezza, mediante I'impiego
di mezzi idonei e nel rispetto della normativa vigente, di campioni biologici destinati ad analisi diagnostiche
e attivita di monitoraggio sanitario. Il servizio contribuisce in maniera significativa al corretto funzionamento
della rete sanitaria territoriale, assicurando tempestivita, affidabilita e tracciabilita delle operazioni.

TIPOLOGIA ORE TOT
Trasporto Campioni Biologici 128,52

Servizi_privati: | servizi privati comprendono tutte le attivitd di trasporto non in emergenza richieste
direttamente dai cittadini. In tale ambito rientrano, in particolare, i trasferimenti da e verso strutture sanitarie
per visite mediche, terapie e accertamenti diagnostici, nonché i trasporti effettuati per esigenze personali.

TIPOLOGIA | MOTIVO ORE TOT
PRIVATO 968,43
Visita specialistica 461,98
Altro 207,45
Ricovero 51,4
Servizio non sanitario 34,98
Trasferimento 23,56
Dimissione 73,42
Visita Invalidita 72,56
Salita/ Discesa 4,29
Fisioterapia 20,1
Assistenza Sanitaria 0,91
Movimentazione Disabile divano/letto 0,48
Terapia Ciclica 17,3

Assistenze a manifestazioni ed eventi: Le assistenze a manifestazioni comprendono tutti i servizi erogati
su richiesta di enti pubblici o soggetti privati in occasione di eventi culturali, sportivi, musicali, fieristici e altre
iniziative aperte al pubblico.

Tali attivita prevedono la pianificazione e I'organizzazione di un adeguato dispositivo di assistenza sanitaria,
definito in base alla tipologia dell’evento, al numero previsto di partecipanti e al livello di rischio. Il servizio
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puo includere l'impiego di personale sanitario e volontario, mezzi di soccorso e presidi sanitari, al fine di
garantire interventi tempestivi e la sicurezza dei partecipanti durante tutta la durata dell’evento.

TIPOLOGIA ORE TOT

Assistenza eventi 105,36

26,92

67,35

11,09

Assistenze Sanitarie 1563,76

140,09

1247,26

127,38

49,03

Formazione (BLSD, primo soccorso) Educazione alla salute e prevenzione

L’Area Salute promuove attivita di prevenzione e diffusione della cultura del primo soccorso, con particolare
attenzione alla formazione sanitaria rivolta sia alla cittadinanza sia ai volontari. In tale ambito vengono
organizzati corsi di primo soccorso e BLSD, unitamente a campagne informative finalizzate alla tutela della
salute pubblica e al rafforzamento delle competenze della comunita.

| programmi formativi sono progettati per essere accessibili a tutti, indipendentemente dall’eta, dal livello di
istruzione o dall’esperienza pregressa. Le attivita didattiche sono erogate da istruttori qualificati, che
integrano contenuti teorici ed esercitazioni pratiche, al fine di garantire un apprendimento efficace,
coinvolgente e orientato all’operativita.

Nel corso dell’'anno sono state realizzate diverse tipologie di interventi formativi, tra cui:

Corsi di primo soccorso e BLSD per laici: percorsi rivolti alla popolazione, finalizzati a fornire le
competenze di base per riconoscere e gestire le principali emergenze sanitarie, con particolare
attenzione alle manovre salvavita e all’attivazione del sistema di soccorso;

Corsi di primo soccorso e BLSD per operatori sanitari: programmi formativi specifici rivolti a
personale sanitario e figure professionali del settore, orientati al’aggiornamento e al mantenimento delle
competenze tecniche e operative;

BLSD (Basic Life Support and Defibrillation): formazione finalizzata all’acquisizione delle tecniche di
supporto alle funzioni vitali di base e all’utilizzo del defibrillatore;

MDPED (Manovre di Disostruzione Pediatriche): corsi dedicati alla gestione delle emergenze da
soffocamento in eta pediatrica;

Mass Training BLS: eventi pubblici volti alla diffusione su larga scala delle manovre di rianimazione
cardiopolmonare mediante I'utilizzo di manichini;

Corsi per famiglie: incontri informativi e pratici dedicati alle manovre salvavita pediatriche;

Corsi BLSD per le Forze dell’Ordine: percorsi formativi specifici destinati a operatori impegnati in
contesti professionali, finalizzati a garantire un intervento tempestivo ed efficace in situazioni di
emergenza;

Formazione interna dei volontari: attivita di aggiornamento e perfezionamento tecnico, indispensabili
per assicurare elevati standard operativi e la capacita di intervenire in scenari emergenziali complessi;
Progetto “Citta cardioprotetta”: iniziativa promossa dal Comune di Ancona, che prevede I'erogazione
gratuita di corsi alla cittadinanza, realizzati in collaborazione con il Comitato. In tale ambito, la Croce
Rossa lItaliana - Comitato di Ancona mette a disposizione i propri spazi e le proprie strutture formative,
contribuendo attivamente alla diffusione delle manovre salvavita e alla costruzione di una comunita piu
sicura e preparata. A completamento delle attivita formative, si evidenzia un’importante iniziativa avviata
in collaborazione con il Comitato Regionale, che prevede la disponibilita della Croce Rossa ltaliana —
Comitato di Ancona ad operare come capofila nel potenziamento e nello sviluppo del Centro Formativo
Regionale CRI Marche.
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|
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Carissime Volontarie e Volontari,

Oggi siamo qui non solo per fare un bilancio, ma soprattutto per riconoscere il valore
concreto del vostro impegno durante tutto il 2025;

Nel corso dellanno appena trascorso, il nostro Comitato ha garantito un numero
significativo di assistenze sanitarie, rispondendo con prontezza, professionalita e umanita
alle esigenze del territorio;

Queste attivita hanno richiesto competenze, spirito di squadra e grande senso di
responsabilita. E voi avete risposto sempre presente;

Dietro ogni ambulanza partita, ogni presidio sanitario allestito, ogni intervento effettuato,
c’e il vostro tempo donato, spesso sacrificando impegni personali;

I1 2025 e stato un anno impegnativo, ma anche ricco di risultati;

Abbiamo rafforzato la nostra presenza sul territorio e consolidato la fiducia dei cittadini nei
nostri confronti. Questo € merito vostro;

Guardando al futuro, sappiamo che le sfide non mancheranno. Ma sappiamo anche di
poter contare su una squadra competente, motivata e unita. Continueremo a crescere, a
formarci e a migliorare, sempre con lo stesso obiettivo;
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L’anno 2025 per il Nostro Comitato € iniziato presso “Piazza Roma” dove abbiamo fornito assistenza
sanitaria per il concerto di Capodanno organizzato dal Comune di Ancona “Ancona Che Brinda”. Abbiamo
schierato numerose ambulanze, squadre a piedi, centrale operativa di coordinamento e reperito personale
sanitario esterno.

Grazie alla convenzione attiva da anni con il Teatro delle Muse, abbiamo garantito la presenza di 48 presidi
sanitari in diverse giornate, in occasione di concerti, convegni e spettacoli. Ogni presidio prevedeva
un’ambulanza da soccorso con autista e soccorritore; ove risultava necessario, su richiesta
dell'organizzazione, sono stati inoltre impiegati ulteriori mezzi e personale.

Il Comitato ha garantito, nel periodo compreso tra gennaio e aprile 2025, 9 assistenze sanitarie presso lo
Stadio del Conero, in occasione delle partite della SSC Ancona Calcio nel campionato di Serie D. Il servizio
€ stato assicurato con l'impiego di piu mezzi di soccorso e personale qualificato, al fine di garantire
un’adeguata copertura sanitaria e un intervento tempestivo in caso di necessita, sia sul campo di gioco sia
sugli spalti.

Presso lo Stadio Dorico sono state inoltre assicurate 5 assistenze sanitarie in occasione delle partite della
squadra Juniores Nazionale.

Nel periodo compreso tra agosto e ottobre sono state infine garantite ulteriori 3 assistenze sanitarie per il
campionato di Serie D.

Presso il Palaprometeo Estra “Liano Rossini”, il Comitato ha inoltre garantito 8 assistenze sanitarie in
occasione delle partite del campionato di pallavolo di Serie A3 maschile della societa sportiva “The Begin
Volley”, assicurando anche in questo caso la presenza di mezzi di soccorso e personale qualificato.

Nel mese di gennaio siamo stati coinvolti nelle riprese della fiction “Balene”, prodotta dal gruppo Fast Film.
In tale occasione & stata richiesta la presenza di un’ambulanza per due giornate, al fine di garantire
I'assistenza sanitaria all'interno del palazzo universitario situato tra via Palestro e via Marsala.

A febbraio, il Comitato di Fano ha richiesto il nostro supporto in occasione dell'iconico “Carnevale di Fano”.
E stato pertanto inviato un equipaggio con ambulanza da soccorso avanzato.

Sempre a febbraio, hanno preso il via i giochi studenteschi organizzati dall’ Ufficio Scolastico Regionale.
Abbiamo garantito 6 assistenze sanitarie con equipaggi formati. Le assistenze sanitarie sono proseguite fino
al mese di maggio.

Il giorno 9 febbraio, per tutta la durata della fiera, presso il Palaprometeo Estra “Liano Rossini” & stata fornita
assistenza sanitaria per “Fiera Europea del Vintage” dove erano presenti moltissimi visitatori.

All'interno dello stesso, il 22 febbraio si & tenuta la partita di pallavolo di beneficenza tra i giovani volontari
del Comitato CRI di Ancona e gli “Angeli della TV”. Anche qui abbiamo organizzato un presidio sanitario
composto da un’ambulanza con autista e soccorritore.

Domenica 2 Marzo presso il “Teatro Cinema lItalia” si & svolto uno spettacolo con bolle di sapone. Il ricavato
e stato destinato allAIRC. Il Nostro Comitato & stato coinvolto per garantire assistenza sanitaria agli oltre
500 spettatori.

Il 7-8 e 9 Marzo si € svolto il festival “Streeat Food Truck" nella location di Piazza Roma”. Gli organizzatori
hanno richiesto il nostro intervento per presidiare tutta la zona interessata.
Il 9 Marzo, inoltre, dal Comune di Ancona, € stato organizzato il "Carnevale di Ancona”. Molte maschere e
carri allegorici sfilavano in Corso Garibaldi”. Il nostro Comitato ha disposto mezzi e personale a piedi per
contribuire alla ottima riuscita dell’'organizzazione sanitaria insieme ad ANPAS MARCHE.
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Al “Campo ltalico Conti”, il giorno 15 marzo, si sono tenuti i Campionati Italiani di Atletica Disabilita. Molti
atleti presenti da tutta Italia sono stati assistiti dal nostro Comitato che hanno fornito assistenza sanitaria per
tutta la durata dell’evento con ambulanza da soccorso sia sui campi di gioco, sia sulle tribune.

Altro importante impegno svolto & stato nella settimana dal 19 al 23 Marzo dove presso il Palazzetto dello
Sport “Pala Triccoli” di Jesi, assieme al Comitato di Jesi abbiamo garantito un presidio sanitario per le Fasi
Finali di Serie A - Calcio a 5. Partecipavano le migliori 8 squadre di Serie A del territorio.

[l 23 marzo presso lo “Stadio del Conero” & stata giocata la partita di beneficenza “Un GOL per il Salesi”
con le vecchie glorie calcistiche anconetane. La raccolta fondi & stata destinata appunto al Presidio
Ospedaliero Salesi.

| nostri volontari hanno partecipato garantendo assistenza per tutta la durata dell’evento. Inoltre, ci hanno
omaggiato di una targa di riconoscimento, ringraziandoci della presenza.

Nella prima settimana di aprile, precisamente i giorni 1 e 2, presso il Porto di Ancona & approdata la Nave
Scuola “Amerigo Vespucci”. Come di consueto, siamo stati coinvolti dalla Marina Militare per assistere la
popolazione in visita alla nave.
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Successivamente, nella citta di Ancona si & svolto 'lEGM (Erasmus Generation Meeting). Studenti
provenienti da tutto il mondo hanno partecipato a incontri formativi, workshop, presentazioni, attivita sociali
e momenti di confronto sulle opportunita offerte dai programmi Erasmus. Il Comune ha richiesto la nostra
partecipazione a numerosi di questi eventi, che si sono tenuti presso il Teatro delle Muse.

Presso il Campo ltalico Conti, il 30 marzo si & svolto I'incontro regionale degli “SCOUT”.
Abbiamo presidiato I'evento con una squadra a piedi dotata di quanto necessario per il primo soccorso.

Il 6 aprile si & svolta la gara podistica organizzata da “Vivi Citta”. Moltissimi partecipanti sono stati assistiti
dai nostri volontari che hanno garantito la presenza con ambulanza da soccorso.

Nei giorni 2 e 3 maggio siamo andati in supporto al Comitato CRI di Ravenna presso il “Pala de André” dove
il musical “Dirty Dancing” ha animato gli oltre 1000 spettatori. Abbiamo fornito supporto con ambulanza da
SOCCOrso.

Nei giorni 10 e 11 maggio si sono svolti i campionati interregionali ti Taekwondoo presso il Palarossini. Anche
qui il nostro Comitato ha garantito assistenza sanitaria per tutti gli atleti e spettatori.

Su richiesta del Comando della Polizia Locale di Ancona, nei giorni 19, 20, 21, 26, 27 e 28 maggio, honché
nei giorni 4 e 6 giugno, abbiamo messo a disposizione un’ambulanza con equipaggio qualificato per
supportare i controlli alcolemici e antidroga effettuati su strada dalla Polizia Locale.

Nell'ultima settimana di maggio e la prima settimana di giugno, si sono svolti anche i Campionati Nazionali
Universitari. In questa occasione, il nostro Comitato ha garantito supporto ad Anpas Marche, mettendo a
disposizione mezzi e personale.

In occasione della Festa della Repubblica del 2 giugno, il Comitato CRI di Ancona ha garantito I'assistenza
sanitaria durante le celebrazioni svoltesi in Piazza IV Novembre.

Dal 10 al 18 giugno tutto il Comitato ha profuso un grande impegno per garantire I'assistenza sanitaria
durante il montaggio del palco del concerto di Zucchero presso lo Stadio del Conero di Ancona. Lo spettacolo
si € svolto il 19 giugno, con l'impiego di 70 volontari distribuiti tra ambulanze, punto medico avanzato,
centrale operativa e operatori logistici. L’evento & poi terminato la mattina seguente con 'assistenza per lo
smontaggio del palco.

Altro grande sforzo avvenuto a fine giugno per il Torneo di Calcio a 5 che ogni estate anima Piazza Roma
con moltissimi giocatori provenienti da tutte le marche per uno dei tornei estivi piu appassionanti. Abbiamo
garantito assistenza sanitaria a giocatori e spettatori per tutta la durata della manifestazione.

Grazie alla convenzione stipulata con I'Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale, il nostro
Comitato ha garantito assistenza sanitaria presso la biglietteria del porto di Ancona dal 28 giugno al 31
agosto, dalle 10:30 alle 18:30. L’assistenza era fornita tramite ambulanza con autista e soccorritore, con due
ronde giornaliere, una alle 12:00 e una alle 17:00.

Nel periodo compreso tra il 5 luglio e il 1° agosto, sempre all'interno del Porto di Ancona, piu precisamente
al Molo Rizzo, si & svolto I'"Ulisse Fest” dove si sono svolti numerosi concerti, tributi a band di fame mondiale
e DJ Set. Il Comitato ha garantito assistenze sanitarie sia con ambulanza che con personale OPSA vista la
vicinanza degli spettacoli alle acque marittime.

Sabato 12 Luglio nelle acque antistanti il Passetto, si & svolta la gara di nuoto “Miglio del Passetto”.
Fondamentale il nostro contributo con ambulanza da soccorso.
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Il 20 luglio, presso il borgo di Sappanico si € svolto il “Borgh in festa”, iniziativa nata per valorizzare i borghi
dellanconetano, con la prima edizione incentrata su cibo e rievocazioni anni ‘80. Eravamo presenti con
volontari che hanno garantito assistenza sanitaria a tutti i partecipanti.

26 e 27 Luglio siamo stati chiamati a supporto di altri Comitato CRI per garantire I'assistenza sanitaria della
famosa gara automobilistica “Sarnano - Sassotetto” svoltasi appunto tra le citta di Sarnano e Sassotetto.

Assieme ad ANPAS Marche, abbiamo garantito assistenza sanitaria per la “Festa del Mare” tra concerti,
spettacoli interattivi e fuochi d’artificio.

I 21 e 22 settembre, come di consueto, si € svolta la “Regata del Conero”. Eravamo presenti con
idroambulanza e ambulanze da soccorso sia per garantire massima sicurezza ai partecipanti, sia alle

migliaia di spettatori.

Nel mese di ottobre si sono svolte: la gara podistica “La Dieci di Ancona”, concorso pubblico per infermieri
e screening cardiologici. Abbiamo risposto positivamente a tutte le richieste garantendo presidi sanitari.
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In data 4 novembre, il Comitato CRI di Ancona ha garantito assistenza sanitaria presso il Porto di Ancona in
occasione delle celebrazioni della Festa delle Forze Armate, alla presenza del Presidente della Repubblica
Sergio Mattarella e del Ministro della Difesa Guido Crosetto.

Per I'occasione sono state messe in campo 4 ambulanze, in collaborazione con il 118 e ANPAS, oltre a
un’idroambulanza, al fine di assicurare un adeguato dispositivo di soccorso durante I'intero svolgimento
dell’evento.

Dal 27 ottobre al 3 novembre si sono inoltre svolte le prove di schieramento, durante le quali & stata
ugualmente garantita assistenza sanitaria, con personale impegnato nelle attivita preparatorie e di
coordinamento operativo.

Nella giornata del 4 novembre, invece, sono stati messi a disposizione circa 30 volontari, impiegati in diverse
attivita operative: ambulanze medicalizzate, squadre a piedi, punto medico avanzato e personale O.P.S.A.
a bordo dell'idroambulanza.

Il Comitato ha garantito, nel mese di novembre 2025, 2 assistenze sanitarie presso lo Stadio del Conero, in
occasione delle partite della SSC Ancona Calcio nel campionato di Serie D. |l servizio & stato assicurato con
l'impiego di piu mezzi di soccorso e personale qualificato, al fine di garantire un’adeguata copertura sanitaria
e un intervento tempestivo in caso di necessita, sia sul campo di gioco sia sugli spalti.

Presso il Teatro delle Muse abbiamo garantito assistenza sanitaria in occasione di 7 spettacoli teatrali e
concerti.

Abbiamo garantito assistenza sanitaria in occasione della Giornata di Unita Nazionale e delle Forze Armate
e la Cerimonia di commemorazione dei Militari Caduti.

Presso la capitaneria di porto di ancona abbiamo partecipato al FIABA DAY per I'abbattimento delle barriere
architettoniche garantendo I'accesso alle persone con disabilita a diversi mezzi nautici presso il porto di
Ancona.
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Abbiamo partecipato all'assistenza StartAN Presso la Mole di Ancona, un laboratorio di startup giovanili.

Con la Prefettura di Ancona ed RFI abbiamo partecipato all’esercitazione di Protezione Civile con
Simulazione di Incidente Ferroviario in Galleria

Con il comune di Ancona nel periodo novembre-dicembre 22025 abbiamo garantito 5 eventi in occasione
delle festivita natalizie nel corso degli eventi “Ancona che brilla!” incluso il Concerto di Capodanno in
piazza.

A dicembre 2025 abbiamo garantito assistenza presso i campionati di insieme GOLD di Ginnastica in due
giornate.
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AREA SALUTE - FORMAZIONE

Carissimi Volontari e Volontarie

riteniamo che la formazione rappresenti uno degli elementi centrali e strategici
per lo sviluppo e il buon funzionamento della Croce Rossa Italiana — Comitato
di Ancona;

Attraverso un’offerta formativa strutturata e costantemente aggiornata,
lavoriamo per garantire ai nostri volontari e operatori un adeguato livello di
preparazione, in linea con gli standard nazionali, cosi da assicurare interventi
efficaci, sicuri e di qualita in tutti gli ambiti operativi;

Allo stesso tempo, la formazione riveste un ruolo fondamentale anche verso
l'esterno, contribuendo alla diffusione della cultura della prevenzione e del
primo soccorso tra la popolazione;

Per questo motivo, promuoviamo percorsi formativi accessibili e inclusivi,
rivolti a cittadini, scuole, aziende e istituzioni, con l'obiettivo di rendere la
comunita sempre piu consapevole e preparata ad affrontare situazioni di
emergenza;

La formazione non € quindi soltanto uno strumento tecnico, ma rappresenta
un vero e proprio investimento sociale, capace di rafforzare la resilienza del
territorio e di diffondere i valori della responsabilita, della solidarieta e della
tutela della vita.
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Nel corso dell’anno sono stati realizzati n 10 corsi di formazione BLSD nell’ambito del progetto “Citta
Cardioprotetta”, promosso dal Comune di Ancona in collaborazione con il nostro Comitato.

L’iniziativa ha consentito di offrire alla cittadinanza percorsi formativi gratuiti sulle manovre salvavita e
sull'utilizzo del defibrillatore, contribuendo in maniera significativa alla diffusione della cultura della
prevenzione.

Le attivita sono state organizzate presso la sede del Comitato e in diversi contesti del territorio, coinvolgendo
cittadini, studenti e operatori di realta locali. Grazie al’impegno degli istruttori e dei volontari, & stato possibile
formare un numero crescente di persone, rafforzando la capacita della comunita di intervenire in modo
tempestivo in caso di emergenza.

Sabato 29 marzo nel foyer del Teatro delle Muse, si & tenuto il Mass Training BLS, organizzato dal Rotaract
Ancona in collaborazione con la Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona.

L’evento ha avuto I'obiettivo di diffondere la cultura del primo soccorso, insegnando le manovre salvavita
fondamentali, come la rianimazione cardiopolmonare, la disostruzione e 'uso del defibrillatore (DAE).

Grazie ai Trainer Manovre Salvavita della Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona, i partecipanti hanno
potuto apprendere e mettere in pratica queste tecniche in un ambiente sicuro e guidato. L’iniziativa ha
rappresentato un investimento nella sicurezza della comunita, perché sapere come intervenire in
un’emergenza puo fare la differenza tra la vita e la morte.

Un ringraziamento speciale va al Rotary Club Ancona 25-35, ai volontari e agli istruttori della Croce Rossa
Italiana — Comitato di Ancona per il loro impegno nella formazione e all’'assessore Manuela Caucci, presente
all’evento. L’invito finale & quello di seguire con attenzione le dimostrazioni, mettersi alla prova e diffondere
questi insegnamenti per rendere la societa piu sicura e preparata.

Presso il Comitato CRI di Ancona si sono svolti due nuovi Corsi di Accesso per aspiranti Volontari. Un
momento speciale per accogliere chi ha scelto di iniziare il proprio percorso in Croce Rossa, condividendo
valori, principi e tanta voglia di mettersi in gioco.

Parallelamente alle attivita rivolte alla cittadinanza, nel corso dell’anno il Comitato ha promosso un’intensa
attivita di formazione interna, finalizzata al consolidamento e all’aggiornamento continuo delle competenze
dei volontari.

Sono stati organizzati diversi corsi e momenti formativi:
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- corsi di formazione BLSD sanitario per operatori soccorso;
- corsi retraining BLSD sanitario per operatori soccorso;

- corsi aggiornamento per operatori in attivitd di emergenza con moduli specifici dedicati alla sicurezza e
alla gestione degli interventi;

- corsi per trasporto sanitario e servizi in emergenza per volontari.

Tali attivita hanno coinvolto un numero significativo di volontari, garantendo il mantenimento degli standard
operativi richiesti e I'allineamento alle procedure e alle linee guida nazionali della Croce Rossa Italiana.

Nel corso dell’anno, il Comitato ha inoltre promosso attivita formative rivolte a enti istituzionali e Forze
dell'Ordine, contribuendo al rafforzamento delle competenze operative in ambito sanitario e di primo
intervento. In particolare, sono stati erogati corsi BLSD rivolti al personale della Marina Militare, della Guardia
di Finanza e dellEsercito, oltre a momenti formativi dedicati agli appartenenti al Corpo di Polizia
Penitenziaria, con specifici moduli sul primo soccorso. Tali iniziative hanno rappresentato un’importante
occasione di collaborazione tra istituzioni, finalizzata a garantire una maggiore preparazione nella gestione
delle emergenze.

Parallelamente, in collaborazione con il Centro Regionale, sono stati realizzati corsi di primo soccorso e
BLSD rivolti a enti comunali, contribuendo alla diffusione delle competenze salvavita anche all’interno delle
amministrazioni pubbliche.

L’attivita formativa si & estesa in maniera significativa anche alla popolazione, con I'organizzazione di
numerosi corsi rivolti ai cittadini. In particolare, nel corso dell’anno sono stati erogati 10 corsi BLSD, 5 corsi
informativi di disostruzione pediatrica,3 corsi di primo soccorso e tre eventi di formazione collettiva per
insegnare ad un gran numero di persone le manovre salvavita (Mass training), registrando una
partecipazione ampia e costante.

| corsi BLSD e di primo soccorso sono certificati dalla Regione Marche, garantendo standard formativi elevati
e riconosciuti, mentre i corsi di disostruzione pediatrica sono stati proposti come momenti informativi aperti
alla cittadinanza, con I'obiettivo di diffondere le manovre salvavita in ambito familiare.

Grazie ad un protocollo d’intesa col Ministero della Pubblica Istruzione, nelle scuole sono state svolte attivita,
strutturate per fasce d’eta, sul primo soccorso, sugli stili di vita sani e percorsi su sessualita consapevole
(Progetto LoveRed)

Attraverso queste attivita, il Comitato ha contribuito in modo concreto alla costruzione di una comunita piu
preparata, consapevole e capace di intervenire in caso di emergenza, rafforzando al contempo il proprio
ruolo formativo sul territorio.
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@ Area Sociale

L’Area Sociale rappresenta un punto di riferimento fondamentale per il supporto alle persone in condizioni
di vulnerabilita, attraverso interventi mirati volti a migliorare la qualita della vita e a rafforzare il senso di
comunita.

Il Comitato di Ancona si impegna a sostenere le persone piu fragili, promuovendo percorsi di inclusione
sociale e garantendo un aiuto concreto alle famiglie in difficolta. In tale ambito sono state realizzate diverse
attivita, tra cui:

- assistenza a anziani, persone con disabilita e nuclei familiari fragili;
- distribuzione di viveri, beni di prima necessita e vestiario;

- interventi di inclusione sociale e supporto psicologico;

- attivita di assistenza rivolte a persone senza dimora.

L’azione del Comitato si fonda su un approccio basato sull’ascolto e sulla presa in carico dei bisogni della
comunita, con l'obiettivo di offrire risposte efficaci e personalizzate.

In tale contesto & stato attivato uno sportello sociale dedicato all’ascolto e alla raccolta delle esigenze, sono
stati realizzati momenti di orientamento e supporto informativo e sono state fornite indicazioni utili per
affrontare le problematiche quotidiane e facilitare 'accesso ai servizi presenti sul territorio.

Le attivita dell’Area Sociale non si limitano all’assistenza materiale, ma mirano anche a promuovere una
cultura della solidarieta e dell'inclusione.

Nel corso del 2025 i delegati dellArea Sociale hanno sviluppato progetti specifici a favore delle fasce piu
vulnerabili e sono state realizzate iniziative solidali che hanno contribuito a rafforzare il legame con la
comunita locale.

In tutte le attivita & stato promosso un approccio fondato sulla vicinanza, sull’ascolto e sul rispetto della dignita
della persona.
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AREA SOCIALE

Carissimi Volontari e Volontarie

Il nostro impegno si traduce quotidianamente in interventi concreti volti a
prevenire e contrastare le condizioni di vulnerabilita, promuovendo la dignita
della persona e favorendo pari opportunita di accesso ai servizi e alla
partecipazione sociale.

Attraverso una rete capillare di volontari, operiamo per intercettare i bisogni
emergenti della comunita, offrendo risposte integrate che non si limitano
all'assistenza materiale, ma che mirano anche a sostenere percorsi di
autonomia e inclusione.

L’inclusione sociale viene da noi intesa come un processo attivo, che pone
al centro la persona, valorizzandone le capacita e le risorse, e favorendone
il coinvolgimento nella vita della comunita.

In questo contesto, il Comitato di Ancona svolge un ruolo essenziale nel
tradurre a livello locale gli indirizzi strategici della Croce Rossa ltaliana,
sviluppando progettualita mirate a favore delle persone pit esposte a rischio
di esclusione sociale. Le attivita promosse si inseriscono in una visione pit
ampia di comunita inclusiva, resiliente e solidale.

Attraverso il presente bilancio sociale si infende non solo rendicontare le
attivita svolte, ma anche evidenziare il valore generato per la comunita,
mettendo in luce come I'impegno nell’ambito sociale contribuisca in maniera
significativa al benessere collettivo e al rafforzamento dei legami di
solidarieta sul territorio.

Croce Rossa ltaliana
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ATTIVITA CONTINUATIVE

Sportello sociale

Lo sportello sociale costituisce un punto di ascolto e orientamento rivolto alle persone in difficolta, offrendo
supporto nella gestione di problematiche socioeconomiche e nell’accesso ai servizi del territorio. | volontari
della Croce Rossa ltaliana — Comitato di Ancona accolgono le richieste con un approccio basato sul’empatia
e sulla riservatezza, favorendo percorsi personalizzati di aiuto e inclusione sociale. L’attivita contribuisce a
prevenire situazioni di marginalita e a promuovere I'autonomia degli utenti. Lo sportello sociale & aperto due
giornate a settimana, ma all’'occorrenza i volontari rispondono alle richieste qualsiasi giorno.

Gestione magazzino e distribuzione di beni di prima necessita

La gestione del magazzino e la distribuzione di beni di prima necessita costituiscono un’attivitd centrale
nellambito delle azioni di inclusione sociale promosse dalla Croce Rossa ltaliana — Comitato di Ancona.
Attraverso un’organizzazione strutturata delle scorte e un’attenta pianificazione logistica, i volontari
garantiscono la raccolta, lo stoccaggio e la consegna di generi alimentari, prodotti per l'igiene e altri beni
essenziali alle persone e alle famiglie in situazione di vulnerabilita. L’attivita si distingue per I'efficienza
operativa e per I'attenzione alla dignita degli utenti, assicurando un supporto continuativo e mirato ai bisogni
del territorio, contribuendo cosi a contrastare le disuguaglianze e a promuovere la solidarieta sociale.

Trasporto bambini oncologici

Il servizio di trasporto dedicato ai bambini affetti da patologie oncologiche assicura il trasferimento verso
strutture sanitarie per visite, terapie e controlli periodici. | volontari del Comitato di Ancona della Croce Rossa
Italiana operano con professionalita e sensibilita, offrendo un supporto fondamentale alle famiglie in un
momento particolarmente delicato. L’attivita contribuisce a ridurre le difficolta logistiche e a garantire
continuita nelle cure, migliorando la qualita della vita dei piccoli pazienti e dei loro caregiver.
Accompagnamento di persone con mobilita ridotta per visite a familiari in struttura

L’attivita di accompagnamento rivolta a persone con mobilita ridotta, finalizzata alla visita di familiari ospitati
presso strutture sanitarie o socioassistenziali, rappresenta un servizio di grande valore umano e sociale
promosso dalla Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona. Attraverso I'impiego di volontari formati e mezzi
attrezzati, viene garantito un supporto sicuro e personalizzato, consentendo agli utenti di mantenere vivi i
legami affettivi nonostante le difficolta legate agli spostamenti. L’iniziativa contribuisce a contrastare
l'isolamento sociale e a sostenere il benessere emotivo delle persone coinvolte, rafforzando al contempo |l
senso di comunita e vicinanza nei momenti di fragilita.

Emergenza sbarchi

In occasione delle operazioni di accoglienza legate agli sbarchi di migranti, il Comitato di Ancona della Croce
Rossa ltaliana interviene fornendo assistenza umanitaria immediata. Le attivita comprendono supporto
sanitario, distribuzione di beni essenziali e primo orientamento, con particolare attenzione alle persone piu
vulnerabili. L’intervento si inserisce nel quadro dei principi umanitari, garantendo dignita, accoglienza e tutela
dei diritti fondamentali.
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Progetto PASS - Salute per tutti

Il Progetto PASS promosso dalla Croce Rossa Italiana rappresenta un’iniziativa strategica volta a contrastare le
disuguaglianze nell’accesso ai servizi sanitari e a promuovere il benessere delle persone in condizioni di
vulnerabilita. Nato in risposta allaumento delle fragilita socioeconomiche, accentuate anche dalle recenti crisi,
il progetto si pone I'obiettivo di garantire un accesso equo alla salute attraverso attivita di ascolto, orientamento
e accompagnamento ai servizi territoriali.

Attraverso il coinvolgimento dei comitati locali, PASS si sviluppa in una serie di azioni integrate che
comprendono la promozione di corretti stili di vita, 'educazione sanitaria e il supporto alle fasce piu fragili della
popolazione, con particolare attenzione a chi rinuncia alle cure per motivi economici o sociali. Il progetto
valorizza un approccio centrato sulla persona, favorendo percorsi di inclusione e autonomia, in linea con la
missione della CRI di costruire comunita piu inclusive e resilienti.

In questo contesto, il Progetto PASS si configura non solo come intervento di assistenza, ma come strumento
di prevenzione e promozione della salute, capace di incidere positivamente sul benessere individuale e
collettivo, rafforzando il ruolo della Croce Rossa Italiana come attore fondamentale nel sistema di welfare
territoriale.

Assistenza a incontri sportivi, concerti e manifestazioni con supporto a persone con disabilita

Durante eventi sportivi, manifestazioni e concerti, il Comitato di Ancona della Croce Rossa ltaliana garantisce
un servizio dedicato all’assistenza delle persone con disabilita, facilitandone la partecipazione in sicurezza e
autonomia. | volontari assicurano supporto logistico e sanitario, contribuendo a rendere gli eventi accessibili e
inclusivi. Questa attivita promuove il diritto alla partecipazione sociale e culturale, abbattendo barriere fisiche e
relazionali.

Stazione di posta

La “Stazione di Posta — Primo Luogo”, promossa dal Comune di Ancona, rappresenta un innovativo presidio
territoriale dedicato alle persone in condizioni di marginalita e poverta estrema. Si tratta di uno spazio
multifunzionale che offre servizi essenziali quali orientamento sociale, supporto amministrativo, accesso a
strumenti digitali, nonché servizi di base come docce e lavanderia, con I'obiettivo di garantire dignita e inclusione
alle persone piu fragili. Inserita nel’ambito degli interventi finanziati dal PNRR per il rafforzamento delle
infrastrutture sociali, la Stazione di Posta si configura come punto di accesso integrato ai servizi, favorendo

percorsi di accompagnamento e reinserimento sociale.
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Nel corso dell’'anno 2025, il Comitato di Ancona ha promosso numerose iniziative di solidarieta, sensibilizzazione
e supporto alla comunita.

Tra queste si evidenziano le attivita di raccolta e sostegno, come “Dona la Spesa”, il Banco dei Desideri, il
Banco Farmaceutico e il progetto Hippocrates, che hanno consentito di raccogliere e distribuire generi
alimentari, farmaci e materiale scolastico a favore delle famiglie in difficolta.

Sono stati inoltre sviluppati progetti di sostegno alimentare e farmaceutico continuativo, tra cui “Pronto
Spesa” e “Pronto Farmaco”, a supporto delle persone piu vulnerabili.

Numerose iniziative hanno riguardato la promozione della salute e della prevenzione, come le campagne
LoveRed, le attivita di Prevenzione in Azione e le giornate di sensibilizzazione sull’HIV, realizzate anche in
collaborazione con partner del territorio.

Il Comitato ha inoltre promosso eventi solidali e di sensibilizzazione, tra cui il Villaggio di Natale CRI, il Fiore
della Solidarieta, il Fiaba Day e la partecipazione a manifestazioni pubbliche, contribuendo a rafforzare il
legame con la comunita.

Particolare rilievo hanno avuto le attivita a favore delle persone con disabilita, attraverso servizi di
accompagnamento, supporto alla partecipazione ad eventi e iniziative inclusive, nonché il sostegno alle
famiglie mediante attivita di ascolto e supporto psicologico.

In questo contesto, la Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona si pone come partner operativo e attore
fondamentale nel sistema di welfare locale, contribuendo attraverso attivita di supporto, presa in carico e
orientamento delle persone vulnerabili. L’azione della CRI si integra con quella dei servizi comunali,
rafforzando la rete territoriale e garantendo una risposta coordinata ai bisogni emergenti, in linea con i principi
di umanita e inclusione sociale.

Area Emergenze

L’Area Emergenze garantisce la capacita di risposta del Comitato nelle situazioni critiche, rappresentando il
cuore operativo delle attivita di soccorso e protezione civile.
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In tale ambito, il Comitato coordina interventi di emergenza sanitaria, soccorso territoriale e operazioni in
caso di calamita o incidenti, assicurando prontezza operativa, efficacia e professionalita.

Le attivita comprendono interventi di protezione civile in occasione di terremoti, alluvioni e incendi,
I'allestimento di strutture da campo per I'accoglienza della popolazione e dei soccorritori, nonché la gestione
della logistica e il coordinamento delle operazioni di soccorso. In caso di calamita naturali, la Croce Rossa
Italiana contribuisce alla macchina della Protezione Civile mettendo a disposizione mezzi e personale
qualificato, garantendo assistenza sanitaria e supporto organizzativo.

Il settore emergenze & coordinato dalla Sala Operativa Locale (SOL), attivata in caso di necessita e
operativa in stretta sinergia con le Sale Operative CRI sovraordinate e con i centri di coordinamento
territoriali.

La SOL opera secondo le procedure previste dal Piano Locale di Emergenza, assicurando il monitoraggio
costante delle risorse disponibili, tra cui personale, mezzi e materiali, e garantendo un servizio di reperibilita
continuativo 24 ore su 24.

| volontari impiegati in questo ambito sono adeguatamente formati attraverso specifici percorsi e partecipano
regolarmente a esercitazioni e attivita operative, al fine di mantenere elevati standard di preparazione e
assicurare interventi efficaci anche negli scenari piu complessi.
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Carissimi,

L’Area Emergenza é stata per me fonte di grande responsabilita, ma anche
di profondo orgoglio.

Con spirito di volontariato, dedizione e senso del dovere, i volontari hanno
garantito una risposta costante e qualificata alle situazioni di emergenza che
si sono presentate nel corso dell’anno.

Dalla gestione delle allerte meteo al supporto nelle emergenze dei comuni di
nostra competenza, fino all'assistenza in occasione di sbarchi di migranti,
concerti e manifestazioni, ogni attivita e stata affrontata con professionalita e,
soprattutto, con grande umanita.

Uno degli aspetti piu significativi € stato il lavoro di squadra, in cui ogni figura
— dalla Sala Operativa Locale agli operatori sul campo — ha contribuito con
impegno e competenza a garantire un servizio efficiente e continuo.

Nel corso dell’anno non sono mancate le difficolta, legate alla complessita
degli interventi e alla necessita di far fronte a situazioni spesso imprevedibili.

Tuttavia, €& proprio in questi momenti che emerge il vero valore del
volontariato: la capacita di esserci sempre, con spirito di servizio, mettendo al
primo posto il bisogno degli altri.

Le attivita che verranno descritte di sequito rappresentano non solo un
riepilogo operativo, ma anche il racconto di un impegno condiviso, fatto di
presenza, sacrificio e forte senso di appartenenza, che ogni volontario porta
avanti con dedizione per la sicurezza e il benessere della comunita.

Croce Rossa ltaliana

Comitato di Ancona OdV

Via del Commercio 7 - 60127 Ancona
ancona@ocri.it | 071.2810484

C.F. e P.IVA 02614890420



Croce Rossa Italiana
Comitato di Ancona

Croce Rossa Italiana

GENNAIO

Il nuovo anno si € aperto con un primo intervento di emergenza per una fuga di gas nel quartiere Torrette,
avvenuto il 04/01/25, che ha visto I'impiego di 13 volontari del nostro Comitato.

L’11/01/25 gli operatori di Sala Operativa Locale del Comitato hanno partecipato alla riunione SOP presso
Castelplanio.

In data 20/01/25, un medico e un infermiere sono stati impegnati nelle operazioni di assistenza durante il
disinnesco di un residuato bellico (DOB) presso lo stabilimento Fincantieri di Ancona.

A conclusione del primo mese dell’anno, nelle giornate del 22/01 e 31/01, il nostro Comitato ha partecipato
alle attivita di assistenza durante lo sbarco migranti presso il Porto di Ancona.

Per tali operazioni sono stati impiegati complessivamente 7 volontari, tra cui medici, infermieri, operatori
OSG, T.S.S.A. e personale RFL.

Sono state gestite 6 Allerte Meteo.

FEBBRAIO

Nel corso del mese di febbraio, I'attivita operativa & risultata pitu contenuta, con la copertura di due eventi
principali:

9 febbraio 2025: Il personale ha prestato assistenza sanitaria durante le operazioni di disinnesco di un
residuato bellico (DOB) in zona portuale. Per I'occasione, sono stati impiegati:

2 Operatori SOL

2 Soccorritori;

1 Medico;

1 Infermiere.

12 febbraio 2025: L’organizzazione ha fornito supporto in occasione del Carnevale di Fano, manifestazione
di rilievo a cadenza annuale. Nel servizio sono stati impiegati 3 operatori T.S.S.A. (Trasporto Sanitario e
Soccorso in Ambulanza) del nostro comitato.

E stata gestita 1 allerta meteo.

MARZO

Di seguito il riepilogo delle attivita e degli interventi effettuati nel mese corrente:

09/03/2025 — Sfilata di Carnevale (Ancona): In occasione dell’evento, '’Associazione ha garantito il servizio
di assistenza impiegando 11 operatori T.S.S.A. e 2 operatori di Sala Operativa, assicurando la copertura
sanitaria e il coordinamento logistico necessari.

12/03/2025 — Riunione Periodica S.O.L.: Si & tenuta la consueta riunione della Sala Operativa Locale volta
all'analisi del’andamento delle attivita correnti e all'ottimizzazione delle procedure operative.

21/03/2025 — Emergenza Raffineria API (Falconara Marittima): |l personale & intervenuto in risposta
allincendio sviluppatosi presso I'impianto. Per la gestione dellemergenza sono stati mobilitati un operatore
O.P.E.M. e un operatore S.O.L. per le attivita di coordinamento.

Sono state gestite10 Allerte meteo.

APRILE

L'attivita del mese in corso ha avuto inizio con un impegno di particolare rilievo istituzionale: il servizio di
assistenza prestato in data 2 aprile 2025 in occasione della sosta della storica Nave Scuola "Amerigo
Vespucci “presso il Porto di Ancona.

Al fine di garantire la piena sicurezza dell'evento e il corretto svolgimento delle operazioni, € stato impiegato
un contingente multidisciplinare composto da personale altamente qualificato. Nello specifico, il dispositivo
di intervento ha visto il coinvolgimento delle seguenti figure:

Corpo Militare: n. 3 unita impegnate nel supporto logistico e operativo;

Sala Operativa: n. 1 operatore dedicato al coordinamento delle comunicazioni e dei flussi informativi;
Personale Sanitario: n. 3 infermieri professionali per il presidio di primo soccorso;

Settore OPSA: n. 1 Operatore Polivalente di Salvataggio in Acqua.

L'integrazione tra le diverse componenti ha permesso di assicurare un'assistenza costante e professionale
durante l'intera durata della sosta.
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Gestione di 4 allerte meteo.

MAGGIO

In data 21 maggio 2025, il nostro personale & stato impegnato nelle operazioni di assistenza in occasione
di un ulteriore sbarco di migranti avvenuto presso il porto di Ancona.

Al fine di garantire un supporto efficace e multidisciplinare, I'intervento ha visto I'impiego coordinato di una
squadra composta da due infermieri, un Operatore Emergenza (OPEM), due Operatori (0.S.G.), 1 RFL e
un operatore con specializzazione T.S.S.A. (Trasporto Sanitario e Soccorso in Ambulanza).

Sono state gestite 10 allerte meteo.

GIUGNO
Nel corso del mese corrente, il nostro Comitato & stato protagonista della gestione di due eventi di
eccezionale rilevanza, che hanno richiesto un dispiegamento di forze e una capacita organizzativa di

altissimo profilo.

Interventi e Grandi Eventi

Pellegrinaggio Macerata-Loreto (14 giugno 2025): In
occasione di questo storico appuntamento di risonanza
regionale, abbiamo garantito il supporto sanitario e logistico
impiegando un team composto da 2 infermieri professionali
e 4 Operatori Polivalenti Emergenza (OPEM).

L'intervento ha confermato la nostra capacita di operare
efficacemente in contesti di mobilita di massa su scala |
territoriale.

Concerto di Zucchero — Ancona (19 giugno 2025): Il culmine
dell'impegno mensile & stato raggiunto con l'assistenza
sanitaria fornita durante la tappa anconetana del tour di
Zucchero.

La complessita e la portata dell'evento sono testimoniate
dall' imponente schieramento di risorse umane messe in
campo: 15 infermieri, 4 medici, 7 unita OPEM, 4 Operatori di
Supporto Generale (OSG), ben 27 Operatori del Soccorso
Sanitario in Ambulanza (TSSA) e 8 Operatori di Sala.

Tale dispiegamento ha permesso di gestire in totale
sicurezza un afflusso di pubblico estremamente numeroso,
garantendo standard qualitativi d'eccellenza.

Presidio Stagionale Estivo

Oltre alla gestione dei singoli grandi eventi, a partire dal mese di giugno e fino al termine di settembre, il
Comitato & attivamente impegnato nel potenziamento della sicurezza costiera.

E stato infatti attivato il servizio di soccorso OPSA (Operatori Polivalenti Salvataggio in Acqua) presso la
localita di Numana, volto a tutelare l'incolumita dei bagnanti e dei turisti per l'intera durata della stagione
estiva.

In questo mese sono state gestite 2 allerte meteo.

LUGLIO

Gestione Flussi Migratori

Nel corso del mese di luglio, il comitato & stato impegnato nelle operazioni di assistenza e accoglienza
relative a due eventi di sbarco di migranti avvenuti presso lo scalo portuale di Ancona.
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Nello specifico, le operazioni si sono svolte nelle date del 6 e 26 luglio, richiedendo un coordinamento
costante con le autorita locali per garantire il corretto svolgimento delle procedure di sbarco e il primo
supporto logistico-sanitario.

Risorse Umane e Operative Impiegate

Per far fronte alle necessita emerse durante i suddetti interventi, & stato mobilitato un contingente
specializzato composto dalle seguenti figure professionali:

n. 1 Operatore Emergenza (OPEM), incaricato della gestione logistica e del coordinamento operativo sul
campo;

n. 2 Operatori di Supporto Generale (OSG), dedicati alle attivita di assistenza diretta e facilitazione delle
procedure d'accoglienza;

n. 1 Referente Logistico (RFL), con il compito di monitorare I'approvvigionamento dei materiali e la
funzionalita delle strutture.

Tutti gli interventi si sono conclusi regolarmente, assicurando il rispetto degli standard operativi previsti per
le situazioni di emergenza migratoria.

In questo mese sono state gestite 8 Allerte Meteo.

AGOSTO

Si comunica che nel corso del mese di agosto la nostra associazione & stata attivamente impegnata in
diverse operazioni di rilievo, fornendo supporto tecnico e sanitario in contesti di emergenza e di grande
affluenza di pubblico.

Intervento presso il Giubileo a Roma

In data 02/08/2025, un nostro operatore volontario ha preso parte alle attivita di assistenza e gestione dei
flussi in occasione delle celebrazioni del Giubileo tenutesi a Roma. L’intervento si & focalizzato nel garantire
la sicurezza dei pellegrini e nel fornire pronto supporto logistico all'interno del dispositivo di accoglienza
predisposto per I'evento.

Assistenza allo Sbarco Migranti

Successivamente, in data 22/08/2025, il Comitato di Ancona & stato attivato per fornire assistenza umanitaria
e sanitaria in occasione di un nuovo sbarco di migranti. Per garantire un'efficace risposta operativa e la
necessaria tutela delle persone assistite, I'associazione ha impiegato un team multidisciplinare cosi
composto:

1 Infermiere professionale, incaricato del triage e del primo soccorso sanitario;

1 Operatore Polivalente Emergenza (OPEM), per la gestione delle criticita logistiche e del soccorso tecnico;
1 RFL, dedicato alle attivita di ricongiungimento familiare e alla protezione dei legami parentali.

Sono state gestite 8 Allerte meteo.

SETTEMBRE

Nel corso del periodo di riferimento, non si sono registrate criticita di rilievo né eventi emergenziali tali da
richiedere interventi di assistenza straordinaria o I'attivazione di procedure particolari.

L’attivita si & pertanto concentrata sul mantenimento della normale operativita della Sala Operativa. I
personale ha garantito con continuita il presidio delle postazioni, assicurando il corretto svolgimento delle
mansioni ordinarie e la gestione fluida dei carichi di lavoro previsti.

Nello specifico, I'attenzione & stata rivolta ai seguenti aspetti:

Monitoraggio costante: Supervisione dei sistemi e dei flussi di comunicazione per prevenire eventuali
anomalie.

Gestione del lavoro: Coordinamento delle attivita interne e rispetto delle tempistiche procedurali.

Continuita del servizio: Assicurata la piena efficienza operativa senza interruzioni o scostamenti dagli
standard prefissati.

In questo mese sono state gestite 4 Allerte meteo.

OTTOBRE
I 18/10/25 si & svolta la consueta riunione periodica di Sala Operativa, per verificare 'andamento generale.
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In data 29 ottobre 2025, e per i dieci giorni successivi, due volontarie della nostra organizzazione sono state
impegnate presso l'isola di Lampedusa per far fronte alla persistente emergenza migratoria.

Durante il periodo di permanenza, il personale volontario ha operato attivamente nel fornire assistenza
sanitaria e supporto logistico ai migranti giunti sul territorio. L'intervento si & reso necessario per garantire
un primo presidio medico e monitorare le condizioni di salute dei soggetti piu vulnerabili, operando in stretta
sinergia con le autorita locali e le altre organizzazioni umanitarie presenti sul campo.

L’'impegno profuso ha permesso di assicurare cure immediate e un'accoglienza dignitosa, confermando
ancora una volta il valore fondamentale del volontariato nelle situazioni di crisi internazionale.

Sono state gestite 5 allerte meteo

NOVEMBRE

L’attivita si & concentrata sul mantenimento della normale operativita della Sala Operativa. Il personale ha
garantito con continuita il presidio delle postazioni, assicurando il corretto svolgimento delle mansioni
ordinarie e la gestione fluida dei carichi di lavoro previsti.

Non si sono svolti grandi eventi.

Sono state gestite 3 Allerte meteo.

DICEMBRE

Nel corso del periodo in esame, la Sala Operativa ha mantenuto la propria piena continuita funzionale,
gestendo le attivita di routine con regolarita.

Non sono state rilevate criticita né si sono verificate emergenze tali da richiedere interventi straordinari o
I'attivazione di protocolli d'urgenza.

Nel frattempo, ha ufficialmente avviato la fase di pianificazione e programmazione delle attivita volte a
garantire I'assistenza e la sicurezza in occasione degli eventi programmati per il Capodanno 2026.

Tale impegno riflette la volonta di assicurare un presidio costante e una gestione coordinata delle risorse sul
territorio.

Sotto il profilo del monitoraggio ambientale, si segnala che & stata correttamente gestita 1 allerta meteo, la
quale é stata presidiata secondo le procedure vigenti, senza che si riscontrassero ripercussioni significative
sull'operativita generale.

@ Area Principi e Valori

L’Area Principi e Valori promuove la diffusione dei valori fondamentali della Croce Rossa ltaliana,
contribuendo alla costruzione di una comunita piu consapevole, solidale e rispettosa della dignita umana.

In tale ambito, il Comitato realizza attivita volte alla diffusione dei sette Principi Fondamentali del Movimento
Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa — Umanita, Imparzialita, Neutralita, Indipendenza,
Volontariato, Unita e Universalita — nonché alla promozione dei valori umanitari e del rispetto dei diritti della
persona.

Le attivitd includono iniziative di educazione al Diritto Internazionale Umanitario, programmi di
sensibilizzazione rivolti alla cittadinanza e percorsi formativi dedicati alle scuole e ai giovani, con I'obiettivo
di sviluppare una cultura della pace, della solidarieta e della responsabilita sociale
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AREA PRINCIPI E VALORI

I PRINCIPI:

UMANITA
IMPARZIALITA
NEUTRALITA
INDIPENDENZA
VOLONTARIETA

UNIVERSALITA
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L’Area Principi e Valori si pone come obiettivo, condividendo il mandato
istituzionale, quello di diffondere tra la popolazione quelli che sono i Principi
fondanti della Croce Rossa e mezza Luna Rossa (7 principi), i Valori
Umanitari e il Diritto Internazionale Umanitario (D.1.U.).

Il Diritto  Internazionale Umanitario costituisce una parte del diritto
internazionale pubblico e comprende le regole che, in tempo di conflitto
armato, proteggono le persone che non prendono, o non prendono piu, parte
alle ostilita, ponendo anche limiti allimpiego di mezzi e metodi di
combattimento nella guerra.

Quest’area si occupa anche di International Disaster Law, ossia la diffusione
di una cultura di prevenzione e risposta alle catastrofi attraverso il Disaster
Law Programme, che promuove ad ogni livello la diffusione,
I'implementazione e l'advocacy in materia di prevenzione e risposta alle
calamita.

Tutto questo non solo come conoscenza teorica di contenuti ma con
l'obiettivo di creare un atteggiamento, un comportamento, che animi le
decisioni operative sul campo, sia in tempo di pace che nei conflitti armati,
dei volontari ma anche il modus di agire della Comunita civile.

Il risultato vorrebbe essere lo sviluppo di una cultura della non violenza, la
comprensione reciproca tra le persone, in definitiva un cambiamento
comportamentale da realizzarsi attraverso 'educazione e la sensibilizzazione
delle comunita a partire dall’eta scolare.

E un percorso difficile e lungo, certamente, ma non impossibile a patto di
mettere al centro di ogni cambiamento la Persona, attenti alle sue
problematiche, ai suoi valori, alle sue sofferenze nel rispetto delle diversita,
valori che una Societa moderna e civile richiede.
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Nel corso del 2025, I'Area Principi e Valori hanno realizzato diverse attivita formative e di sensibilizzazione
finalizzate alla diffusione dei valori umanitari e alla promozione della cultura della pace e del rispetto della
persona.

In ambito formativo, sono state erogate complessivamente 35 ore di formazione, di cui 10 ore dedicate al
corso di Operatore Internazionale, svolto presso la 1142 Squadriglia Radar di Potenza Picena.

Le restanti ore sono state dedicate a percorsi formativi quali il Corso Operatore CRI di Attivita di Emergenza,
il corso di formazione di primo accesso per nuovi volontari e il corso di formazione per volontari del Servizio
Civile, contribuendo al rafforzamento delle competenze e alla diffusione dei principi dell’Associazione.

Parallelamente, sono state realizzate attivita di sensibilizzazione rivolte alla cittadinanza. In particolare, si
evidenzia la partecipazione all'iniziativa “Non sono un bersaglio”, con l'allestimento di uno stand informativo,
in collaborazione con i Giovani CRI, nell’ambito della manifestazione “ll mercoledi degli universitari” tenutasi
presso Piazza del Papa.

W.’ 54
i &

A3

L’attivita ha rappresentato un’importante occasione di confronto e divulgazione sui temi umanitari e sul
rispetto degli operatori impegnati nei contesti di emergenza.

| 16 settembre, presso la sede della Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona, si & svolto un nuovo Corso
di Accesso per aspiranti Volontari, rappresentando un momento significativo di accoglienza e avvicinamento
all’Associazione.
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L’iniziativa ha costituito il primo passo per coloro che hanno scelto di intraprendere un percorso di
volontariato all’interno della Croce Rossa, entrando a far parte di una realta fondata sui principi di umanita,
solidarieta e servizio alla comunita.

Nei primi incontri del corso sono stati approfonditi i Principi Fondamentali della Croce Rossa e la storia
dell’Associazione, elementi essenziali per comprendere l'identita e la missione del Movimento. Questo
percorso iniziale ha permesso ai partecipanti di acquisire una maggiore consapevolezza del ruolo della
Croce Rossa a livello nazionale e internazionale, nonché del valore etico che guida ogni attivita svolta sul
territorio.

Durante il corso sono state inoltre illustrate le principali attivita del Comitato, offrendo ai partecipanti una
visione completa delle opportunita di impegno e crescita personale. Attraverso momenti formativi, attivita
interattive e occasioni di confronto, i nuovi aspiranti volontari hanno avuto modo di conoscere da vicino il
ruolo e le responsabilita del volontariato, sviluppando fin da subito un forte senso di appartenenza e
motivazione.

Il Corso di Accesso si conferma, quindi, non solo come un passaggio formativo iniziale, ma come
un’importante occasione di condivisione e costruzione di un percorso comune, orientato alla partecipazione
attiva e al contributo concreto alle attivita del Comitato.

@® Area Giovani

L’Area Giovani riveste un ruolo fondamentale nella promozione di attivita di sensibilizzazione, prevenzione e
inclusione sociale, favorendo il coinvolgimento attivo delle nuove generazioni nella vita del Comitato.

L’area €& dedicata alla formazione e all’attivazione dei giovani volontari, attraverso percorsi orientati allo sviluppo
della cittadinanza attiva, alla diffusione dei valori della Croce Rossa e alla partecipazione alle attivita associative.
In tale contesto, i Giovani CRI contribuiscono in maniera significativa alla realizzazione di iniziative rivolte alla
comunita, apportando entusiasmo, innovazione e capacita di comunicazione tra pari.

Le attivita comprendono interventi di educazione tra pari (peer education), campagne di sensibilizzazione sui temi
della salute, della sicurezza e dell'inclusione, nonché iniziative educative e formative nelle scuole. Tali azioni sono
finalizzate a promuovere comportamenti consapevoli e responsabili, rafforzando il ruolo dei giovani come agenti
di cambiamento all'interno della comunita.
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Carissime Volontarie, Carissimi Volontari,

ogni anno che passa ci lascia qualcosa di prezioso: esperienze, legami,
traguardi raggiunti e nuove sfide da affrontare. Guardando indietro, possiamo
essere fieri del cammino percorso, ma € guardando avanti che troviamo
I’energia per crescere ancora, insieme.

Il futuro delle nostre attivita non dipende solo dallimpegno individuale, ma
dalla forza del gruppo. Siamo una squadra, una comunita che condivide
valori, sogni e l'obiettivo di fare la differenza. E proprio uniti che possiamo
affrontare qualsiasi ostacolo, trasformando ogni difficolta in un’opportunita di
crescita.

Quest’anno sara un nuovo inizio, un’occasione per rafforzare la nostra
collaborazione, per costruire legami ancora pitu solidi e per rendere ogni
iniziativa ancora piu significativa. Ognuno di noi ha un ruolo fondamentale,
perché solo insieme possiamo rendere grande quello che facciamo.

Vi invito quindi a vivere ogni attivita con passione, con entusiasmo e con il
desiderio di imparare e migliorare. Il nostro percorso continua, e lo faremo
fianco a fianco, con lo stesso spirito che ci ha portato fino a qui.

Siamo pronti? lo credo di si. E voi?

IL Consigliere e Rappresentante dei Giovani CRI Ancona

Ddfo Wtz
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GENNAIO
RIUNIONI GIOVANI

L’anno comincia con un incontro dei Giovani volontari CRI del Comitato di Ancona che si ritrovano per fare
il punto della situazione e gettare le basi per le attivita a venire. A partire da questo appuntamento iniziale, e
per i mesi successivi, il loro impegno si traduce in riunioni regolari, tenute con cadenza quindicinale (ogni 7-
15 giorni), volte a coordinare e portare avanti i vari progetti intrapresi.

FEBBRAIO
RACCOLTA FARMACO PER IL BANCO FARMACEUTICO

Martedi 4 febbraio e venerdi 7 febbraio i volontari del Comitato CRI di Ancona hanno supportato la raccolta
di prodotti farmaceutici organizzata dal Banco Farmaceutico. Grazie alla generosita di tanti cittadini e
all'impegno delle farmacie aderenti — La Dorica, Vallemiano, San Giorgio, Il Passetto e Il Piano — sono stati
raccolti numerosi farmaci da destinare ad associazioni ed enti che ne hanno fatto richiesta.

— e SOTE. R - UwAATE
selezionati per te dal fuo farmacista

ASSEMBLEA DEI GIOVANI

Giovedi 6 febbraio, presso il Comitato Croce Rossa ltaliana di Ancona, si € riunita in seduta ordinaria
'Assemblea dei Giovani. La seduta, caratterizzata da un’ampia partecipazione, ha avuto l'obiettivo di
esaminare in dettaglio i punti allordine del giorno. L'incontro ha ribadito con forza I'impegno costante e
proattivo della componente giovanile nel tessere una rete di supporto capillare sul territorio anconetano.

EMBLEA D’ISTITUTO DEL VANVITELLI STRACCA

Nelle giornate del 14 e 15 febbraio, i Giovani della Croce Rossa lItaliana - Comitato di Ancona sono stati
invitati dall’'llS Vanvitelli Stracca per partecipare alle assemblee di istituto del biennio e triennio. | Giovani del
Comitato hanno avuto I'opportunita di confrontarsi con gli studenti su temi fondamentali come la prevenzione
delle Infezioni Sessualmente Trasmissibili (IST) e I'educazione sessuale e affettiva, con un approccio
interattivo e coinvolgente.
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ANGELI DELLATV VS ANGELI DELLA CROCE ROSSA ITALIANA

Sabato 22 febbraio presso il Pala Prometeo di Ancona si &€ tenuto un evento dedicato alla lotta contro la
violenza sulle donne: “Sport e dialogo per dire NO al femminicidio”. Nello specifico & stata giocata una partita
di volley tra i Volontari del Comitato CRI di Ancona e gli Angeli della TV. L’evento, nato per raccogliere fondi a
favore delle vittime di violenza e contrastare il femminicidio, ha riscosso grande successo grazie alla presenza
di un pubblico numeroso e caloroso. Numerosi studenti delle scuole del territorio hanno partecipato,
contribuendo a rendere la manifestazione un importante momento di sensibilizzazione su temi sociali
rilevanti. Con il patrocinio del Comune di Ancona, l'iniziativa ha dimostrato il forte legame tra sport, impegno
sociale e comunita. Oltre a offrire spettacolo e divertimento, la partita ha sottolineato ancora una volta
l'importanza della lotta contro la violenza di genere e del sostegno alle vittime.

MARZO

TORNEO DI BURRACO DI BENEFICENZA
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Sabato 1° marzo presso la sede del Comitato CRI di Ancona si € svolta la prima edizione del torneo di burraco
di beneficenza organizzato dai Giovani volontari. Un evento all'insegna della solidarieta e del gioco. Grazie
alla generosita di tutti i partecipanti, il ricavato sara destinato all’acquisto di un defibrillatore e di manichini
per le esercitazioni di primo soccorso.

“IL GIALLO DI VILLAARZILLA” E “UN GOL PER IL SALESI”

Domenica 23 marzo si € svolta una giornata all'insegna della solidarieta, al Teatro Sperimentale, il pubblico
ha applaudito con emozione “Il Giallo di Villa Arzilla”, spettacolo organizzato dalla Compagnia Teatrale
Millepiedi per sostenere le attivita della Croce Rossa ltaliana Comitato di Ancona. Una serata di
intrattenimento e riflessione, con un importante messaggio di vicinanza agli anziani della nostra comunita.

allo Stadio del Conero, & scesa in campo la generosita con la partita “Un Gol per il Salesi”. Campioni e politici
si sono sfidati per raccogliere fondi a favore della Fondazione Ospedale Salesi, dimostrando che lo sport puo
essere un motore di speranza e unione.

CRI IN CORSIA

A partire da domenica 30 marzo, i Giovani del Comitato di Ancona, siimpegnano a portare avanti un progetto
che prevede la presenza di due giovani a domeniche alterne presso il reparto di Cardiochirurgia e Cardiologia
pediatrica e congenita degli Ospedali Riuniti di Ancona. | Giovani svolgeranno un’iniziativa di sensibilizzazione
e supporto con I'obiettivo di migliorare la qualita dell’esperienza ospedaliera dei degenti e dei familiari che li
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accompagnano, proponendo momenti di socializzazione e intrattenimento per ridurre il senso di solitudine e
monotonia che la caratterizzano.

Le attivitd proposte si focalizzano sulla creazione di legami umani, stimolando la conversazione e
l'interazione attraverso giochi di societa e attivita ludiche, contribuendo cosi a rendere 'ambiente ospedaliero
piu accogliente.

APRILE
CRI IN CORSIA

Nelle domeniche 13 e 27 aprile, i Giovani del Comitato di Ancona si sono recati presso il reparto di CCPC e
hanno svolto con i degenti e i loro familiari attivita quali: laboratorio creativo, giochi di societa e laboratorio
musicale.

ASSEMBLEA DEI SOCI 2025

Martedi 29 aprile si € svolta 'Assemblea dei Soci 2025 CRI- Comitato di Ancona, un importante momento di
confronto, bilancio e condivisione. Durante 'assemblea abbiamo ripercorso insieme I'impegno, le attivita e i
risultati dell'anno trascorso, guardando con determinazione al futuro. Con grande emozione e riconoscenza,
sono state consegnate le Croci di Anzianita ai Soci che hanno raggiunto i traguardi dei 25 e 30 anni di servizio
volontario. Un momento particolarmente significativo, che ha voluto celebrare la dedizione, la costanza e lo
spirito di servizio di chi ha fatto della solidarieta una scelta di vita.

MAGGIO
FERIA DI SAN CIRIACO

La Fiera di San Ciriaco, svoltasi dal 1° al 4 maggio, ha animato il centro di Ancona, richiamando un vasto
pubblico. | Giovani del Comitato di Ancona hanno partecipato attivamente, allestendo sabato 3 maggio uno

spazio in Piazza Cavour dedicato a diverse iniziative. Queste includevano attivita di sensibilizzazione
ambientale legate a “M’illumino di meno”, la campagna “LoveRed” per la prevenzione delle IST (Infezioni
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Sessualmente Trasmissibili) e un’area con una ruota della fortuna e premi. Inoltre, grazie alla presenza di
operatori qualificati, sono stati effettuati anche test rapidi pungidito per la rilevazione dell'HIV e fornito
materiale informativo utile sulla salute sessuale.

DONA LA SPESA

Sabato 10 maggio si & svolta la raccolta alimentare Dona la Spesa. In oltre 330 punti vendita Coop, grazie
all'impegno di soci, volontari e piu di 300 realta locali, & stato possibile raccogliere generi di prima necessita
destinati a chi vive in situazioni di difficolta. | volontari CRI del Comitato di Ancona hanno aderito a questa
importante iniziativa assieme alla partecipazione attiva di molti cittadini che hanno contribuito con generosita
e senso di comunita.

PREVENZIONE IN AZIONE 2025

Domenica 25 maggio i giovani CRI del Comitato di Ancona, in collaborazione con Ancona Check-Point hanno
partecipato allevento in Piazza Pertini, portando il loro contributo con attivita di prevenzione e
sensibilizzazione sulle IST (Infezioni Sessualmente Trasmissibili). Durante la giornata i Giovani hanno
informato, ascoltato e dialogato con tanti giovani sul tema della salute sessuale.
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CRI IN CORSIA

Nelle domeniche 4 e 18 maggio i Giovani CRI-Comitato di Ancona si sono recati presso il reparto CCPC e
hanno proposto attivita di sensibilizzazione legate al volontariato e all’educazione stradale, laboratori
creativi, conversazione e giochi di societa.

GIUGNO
COMMEMORAZIONE DELLA FESTA DELLA REPUBBLICA ITALIANA
Lunedi 2 giugno la Croce Rossa ltaliana — Comitato di Ancona ha partecipato alle celebrazioni ufficiali per

la Festa della Repubblica Italiana. L'iniziativa ha avuto I'obiettivo di commemorare i valori fondanti della
Nazione: 'unita, la democrazia e la solidarieta, principi cardine che guidano quotidianamente anche l'operato
dell'Associazione. Attraverso la partecipazione a questa solenne ricorrenza, i volontari hanno inteso
riaffermare l'impegno dell'Organizzazione a servizio della comunitda e a supporto delle istituzioni locali,
sottolineando l'importanza della cittadinanza attiva e della memoria storica quali pilastri per la coesione
sociale.

APRI IL CUORE ALLA SOLIDARIETA’

[I 7 giugno si & svolta una significativa iniziativa di solidarieta, finalizzata alla raccolta di generi alimentari a
lunga conservazione destinati a individui e famiglie in condizioni di vulnerabilita socio-economica.

L'attivita proposta dalla CRI- Comitato Regionale Marche, in collaborazione con CEDI Marche-Supermercati
"Si con te" e con il prezioso supporto dei Comitati Territoriali della regione, rientra nelle azioni quotidiane
volte a mitigare gli effetti della poverta alimentare sul territorio. L'obiettivo primario dell'evento é stato quello
di fornire un supporto concreto alle persone in difficolta, garantendo I'accesso a beni di prima necessita e
promuovendo al contempo i valori della condivisione e della mutualita all'interno della comunita. Grazie alla
generosita dei cittadini e all'instancabile impegno dei volontari della Croce Rossa Italiana- Comitato di
Ancona, é stato possibile raccogliere un quantitativo significativo di beni alimentari che verranno distribuite
attraverso i canali assistenziali dell'associazione.
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CRI IN CORSIA

Nelle domeniche 1, 15 e 29 giugno, i volontari Giovani si sono recati nel reparto CCPC, condividendo con
pazienti e familiari numerosi momenti di conoscenza e sensibilizzazione attraverso varie attivita: burraco,
attivita grafico-pittoriche, giochi educativi sulla conoscenza delle Croce Rossa e sull’educazione stradale,
I'Ospedale dei Pupazzi e attivita educative sulligiene personale di mani e denti.

LUGLIO
CRI IN CORSIA

Nelle domeniche 13 e 27 luglio i Giovani CRI-Comitato di Ancona si sono recati presso il reparto CCPC e
hanno proposto attivita di sensibilizzazione legate al volontariato e vari laboratori artistici.
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AGOSTO
CRI IN CORSIA

| Giovani CRI- Comitato di Ancona hanno trascorso le domeniche 10 e 24 agosto nel reparto CCPC, con
attivita ludiche e attivita sulla sensibilizzazione alla corretta alimentazione.
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SETTEMBRE
IL BANCO DEI DESIDERI

Nei giorni 12, 13 e 14 settembre, si € svolta l'iniziativa "Banco dei Desideri", presso la libreria
LaFeltrinelli.

L'attivita, che ha visto in azione i volontari CRI-Comitato di Ancona, prevedeva la raccolta di
specifici materiali: articoli di cartoleria, testi scolastici e giocattoli che sono stati poi donati a
bambini e ragazzi che si apprestavano a iniziare il nuovo anno scolastico, garantendo a tutti
pari opportunita formative.

PROGETTO DI FORMAZIONE E SICUREZZA CON IL CONERO KARATE TEAM

La palestra del Conero Karate Team ha realizzato un progetto in collaborazione con al Croce
Rossa Italiana-Comitato di Ancona, dedicato alla sicurezza personale dei volontari e dipendenti
impegnati nei servizi di assistenza e primo soccorso.

L’iniziativa, basata sul Metodo Globale Autodifesa (MGA) della FIJLKAM, aveva l'obiettivo di
fornire strumenti pratici e consapevolezza operativa per gestire situazioni potenzialmente
pericolose, sviluppando calma, controllo emotivo e fiducia in sé stessi. Il corso, articolato in tre
lezioni, ha coinvolto circa 60 partecipanti, guidati dal Maestro Marco Mancinelli e dall’Allenatore
Paolo Barca, entrambi tecnici abilitati MGA FIJLKAM.

Durante gli incontri sono stati affrontati temi fondamentali: consapevolezza situazionale;
riconoscere segnali di pericolo e leggere 'ambiente; prevenzione e comunicazione; usare una
postura e voce per gestire la tensione; tecniche di difesa di base semplici ed efficaci; tutela
dell’'operatore e della vittima; gestione psicofisica e controllo dello stress.
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Un bellissimo esempio di collaborazione tra enti che condividono valori comuni: rispetto,
solidarieta e formazione continua.

CRI IN CORSIA

Le iniziative proposte dai Giovani CRI nelle domeniche 7 e 21 settembre nel reparto CCPC si
sono focalizzate sulla creazione di legami umani, stimolando la conversazione e l'interazione
attraverso giochi di societa e attivita ludiche.

OTTOBRE
EXTRA FESTIVAL DELLA SALUTE: SICUREZZA STRADALE E PREVENZIONE SANITARIA

Venerdi 3 ottobre, su invito del Comune di Ancona, i volontari del Comitato CRI di Ancona
hanno partecipato a una giornata di iniziative rivolte ai giovani, focalizzate sulla sicurezza
stradale e sulla campagna di prevenzione "LoveRed". | Giovani della Croce Rossa sono stati
presenti in Piazza del Papa, dove hanno condotto attivita di prevenzione e sensibilizzazione
rivolte a tutta la cittadinanza.

Campagna "Sicurezza - On the Road": in collaborazione con il servizio Informabus, i volontari
hanno coinvolto i partecipanti attraverso dimostrazioni pratiche e giochi interattivi, con
I'obiettivo di promuovere comportamenti responsabili € consapevoli alla guida.

Campagna "LoveRed": dedicata alla prevenzione delle Infezioni Sessualmente Trasmissibili
(IST), liniziativa ha visto la collaborazione con Ancona Checkpoint. Erano presenti operatori
qualificati che hanno effettuato test rapidi pungidito per la rilevazione dell’'HIV e fornito materiale
informativo utile sulla salute sessuale.
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Domenica 5 ottobre, il Comitato CRI di Ancona ha preso parte all"Extra Festival della Salute"
presso la Mole Vanvitelliana. L'evento, dedicato al benessere, alla prevenzione e alla
promozione di stili di vita sani, ha previsto la partecipazione a laboratori, incontri e attivita aperte
a tutta la cittadinanza.

Nel contesto del Festival, & stato allestito un Laboratorio di disostruzione pediatrica, finalizzato
all'insegnamento delle manovre salvavita in caso di ostruzione delle vie aeree nei bambini.
Alcuni Giovani volontari hanno, inoltre, fornito supporto attivo agli istruttori durante lo
svolgimento delle sessioni pratiche, contribuendo alla diffusione di queste fondamentali
competenze di primo soccorso.

DONA LA SPESA - RACCOLTAALIMENTARE

Sabato 11 ottobre si € svolta l'attivita di raccolta alimentare "Dona la Spesa" presso il
supermercato Coop

delle Palombare, il cui obiettivo principale € stato quello di raccogliere generi alimentari di prima
necessita destinati al sostegno delle famiglie in carico presso lo Sportello Sociale
dell’Associazione.
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| volontari CRI del Comitato di Ancona hanno gestito I'evento, occupandosi di diverse mansioni
operative: dall'accoglienza dei donatori all'ingresso del punto vendita, allo smistamento e
confezionamento dei prodotti donati in pacchi, fino alla rendicontazione digitale e cartacea delle
derrate raccolte. Questa attivita rappresenta un tassello fondamentale nell'azione di contrasto
alla poverta alimentare condotta dal Comitato ul territorio.

www.cri.it Associazione della Croce Rossa ltaliana

’ o Comitato Locale di Ancona OdV
Un It.all a Via del Commercio 7 - 60127 Ancona
che a.uta cl.ancona@qcri.it | 071.2810484

C.F. e P.IVA 02614890420



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Ancona

Croce Rossa ltaliana

ASSEMBLEA NAZIONALE GIOVANI CRI 2025

L’Assemblea Nazionale Giovani CRI 2025 si é tenuta a Settimo Torinese I'11 e 12 ottobre,
richiamando consiglieri giovani da ogni parte d’ltalia. Il programma ha previsto momenti di
discussione su temi attuali, workshop formativi e attivita coinvolgenti, come I'Escape City locale.
Un’esperienza che ha permesso ai volontari di confrontarsi e stringere nuove connessioni.

Assom blea Nazionaie
Giovani cry

2025

NOVEMBRE
COMMEMORAZIONE DEI DEFUNTI E FIORE DELLA SOLIDARIETA’

Domenica 2 novembre, il Comitato CRI di Ancona ha preso parte alle celebrazioni presso il
Cimitero di Tavernelle, rendendo omaggio ai caduti di tutte le guerre e delle missioni di pace,
insieme al Comune di Ancona, al’ANPI e al Comando Scuole della Marina Militare.

In questa stessa giornata, con l'iniziativa “Fiore della Solidarieta”, i Volontari sono stati presenti
nei cimiteri di Tavernelle e del Pinocchio, donando un fiore simbolico a chi desiderava ricordare
i propri cari.
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Un gesto di memoria e solidarieta per onorare chi ha servito la comunita e per rinnovare, ogni
giorno, 'impegno della Croce Rossa verso gli altri.

GIORNATA DELL’UNITA’ NAZIONALE E DELLE FORZE ARMATE

Martedi 4 novembre, al Molo Rizzo di Ancona, la Croce Rossa Italiana-Comitato di Ancona ha
partecipato con onore alla cerimonia dedicata alla Giornata dell’'unita nazionale e delle forze
armate, alla presenza del Presidente della Repubblica Sergio Mattarella e del Ministro della
Difesa Guido Crosetto.

Un’occasione di profonda emozione, che ci ha ricordato I'importanza dell’'unita, del servizio e
della solidarieta; valori che da sempre guidano I'impegno della Croce Rossa al fianco delle
istituzioni e della comunita.

RIUNIONE GIOVANI CON L’ASSOCIAZIONE UN BATTITO D’ALI

Durante la riunione settimanale di giovedi 6 novembre, la Psicologa Annalisa Cannarozzo e
Walter Caccioppola dellAssociazione Un Battito d’Ali hanno fatto visita al nostro gruppo
Giovani. La loro presenza, in rappresentanza di un’associazione che opera attivamente nello
stesso reparto in cui noi portiamo avanti il progetto CRI in Corsia, ha offerto un prezioso
momento di condivisione, confronto e 'opportunita di stabilire nuove connessioni e sinergie.

GIORNATE FORMATIVE LOVERED

Nelle giornate 12 e 14 novembre, presso la sede del Comitato CRI di Ancona, si sono svolte
delle giornate di formazione e aggiornamento sulle Infezioni Sessualmente Trasmissibili (IST)
e sulle attivita relative alla campagna LoveRed vengono proposte dai Giovani CRI sul territorio
locale.

Nel corso della formazione sono state spiegate e illustrate le nuove linee guida diffuse dal
Comitato Nazionale e mostrate i giochi formativi da svolgere durante le attivita.

FIABA DAY 2025

In occasione della Giornata Nazionale per I'abbattimento delle barriere architettoniche, I'11
novembre, la Capitaneria di Porto di Ancona, con il supporto della Croce Rossa ltaliana-
Comitato di Ancona, ha organizzato una giornata dedicata alle persone con disabilita.
L’iniziativa ha coinvolto diverse associazioni del territorio, che hanno accompagnato i
partecipanti in un’esperienza inclusiva e significativa: la visita a un traghetto, un momento di
convivialita a bordo e un suggestivo giro su un rimorchiatore. Un evento che, come ogni anno,
si conferma un’importante occasione per promuovere l'accessibilita, la partecipazione e la
piena inclusione sociale, valori che la Croce Rossa sostiene e diffonde quotidianamente.

EUROPEAN TESTING WEEK, in collaborazione con ANCONA

CHECK POINT ED ESN (ERASMUS STUDENT NETWORK) 17,20,21/11

Nelle giornate 17, 20 e 21 di novembre, i Giovani Cri-Comitato di Ancona, in collaborazione
con Ancona Check Point e ESN (Erasmus Student Network), sono stati presenti nelle
Universita di Economia e Medicina di Ancona con attivita della campagna LoveRed dedicata
alla promozione della salute sessuale, alla prevenzione delle infezioni trasmissibili e alla
sensibilizzazione sui comportamenti responsabili.
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Nel corso dell’attivita i nostri giovani sono entrati in contatto con gli studenti delle universita
portando attivita per sensibilizzare sul’argomento. Erano, inoltre presenti degli operatori formati
per la somministrazione dei tesi HIV.

PALOMBARE IN GIOCO
Domenica 23 novembre la Croce Rossa Italiana- Comitato di Ancona ha partecipato all’evento

portando due attivita dedicate alla comunita:

Ospedale dei Pupazzi: un’esperienza pensata per i piu piccoli, che hanno potuto “curare” i loro
pupazzi e conoscere la Croce Rossa attraverso il gioco. Un modo semplice e divertente per
ridurre la paura del medico e avvicinarsi al primo soccorso.

Voce di donna: attivita pensata per i piu grandi, uno spazio di sensibilizzazione dedicato al
tema della violenza di genere. Un’occasione per informare, ascoltare e promuovere
consapevolezza su un argomento che ci sta profondamente a cuore.
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Essere presenti sul territorio e vicino alle persone & parte essenziale della nostra missione.

r". s

SERATA DI GALA- COMITATO CRI DI ANCONA

Sabato 29 novembre, si € svolta presso la sede di Croce Rossa ltaliana- Comitato di Ancona
la Serata di Gala con concerto di Marco Santini tenuta a favore dei Volontari del Comitato.
L’evento, che ha visto i Giovani adoperarsi in prima linea nell’aspetto organizzativo degli spazi,
ha rappresentato un momento di riconoscimento e di celebrazione dell’impegno quotidiano dei
volontari, il cui operato costituisce un pilastro fondamentale per la nostra comunita. La serata
ha registrato un’ampia partecipazione di volontari, affiancati da autorita civili e militari,
confermato il forte legame tra la comunita e il Comitato CRI di Ancona.

www.cri.it Associazione della Croce Rossa ltaliana

’ o Comitato Locale di Ancona OdV
Un It.all a Via del Commercio 7 - 60127 Ancona
che a.u-l-__a cl.ancona@cri.it | 071.2810484

C.F. e P.IVA 02614890420



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Ancona

Croce Rossa Italiana

DICEMBRE

PERCORSO GIOVENTU

Sabato 6 dicembre si & tenuto il Percorso Gioventu con i ragazzi e le ragazze dell’ultimo corso
di accesso in collaborazione con i giovani del Comitato di Porto Potenza Picena. Si & trattato di
un’opportunita fondamentale per avvicinarsi sempre di piu ai valori e alle missioni della Croce
Rossa. Durante il corso i ragazzi sono entrati in contatto con tutte le attivita che il gruppo giovani
svolge e i principali documenti da sapere.

@ 13 Il valore dei Volontari

Vol. Benedetta Mardocheo — Tesi di Laurea Magistrale “Ringrazio la Croce Rossa Italiana,
nella quale sono entrata diversi anni fa, per avermi offerto un percorso di crescita profondo sia
a livello personale che umano. L’esperienza di volontariato mi ha permesso di conoscermi
meglio e di attribuire un significato ancora piu autentico all’aiuto verso il prossimo, che
rappresenta per me una parte importante della mia vita.

[l mio percorso ¢ iniziato nel mio paese d’origine grazie ai Ragazzi dell’Arcobaleno, un gruppo
giovanile del mio territorio che, nonostante le difficolta, riesce a trasmettere entusiasmo,
impegno e senso di comunita. Successivamente, questa esperienza si € ampliata ad Ancona,
dove ho potuto avvicinarmi in modo piu concreto al mondo del soccorso e rafforzare il mio
legame con la Croce Rossa.

Nel Comitato di Ancona ho incontrato persone che hanno lasciato un segno importante nel
mio percorso, rendendo ogni esperienza condivisa un’occasione di crescita e arricchimento. Il
lavoro di squadra, la disponibilita reciproca e lo spirito di collaborazione hanno reso questo
cammino ancora piu significativo, facendomi sentire parte di una realta accogliente e
profondamente umana.

Porto con me con grande gratitudine tutto cid che ho vissuto e le persone incontrate lungo il
percorso, che hanno contribuito in modo determinante alla mia crescita personale e al
consolidamento dei valori che guidano il mio impegno nel volontariato”.
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@ 14 Situazione Economica e Finanziaria

Il presente capitolo € dedicato alla rappresentazione della situazione economica e
finanziaria della Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona relativa all’esercizio 2025,
al fine di garantire trasparenza e completezza informativa nei confronti di tutti gli
stakeholder.

A tal proposito, si riportano di seguito i principali documenti contabili e di controllo, che
costituiscono parte integrante del presente Bilancio Sociale:

- Bilancio Consuntivo, composto da:
Mod. A — Stato Patrimoniale

Mod. B — Rendiconto Gestionale

Mod C — Relazione di Missione 2025
- Relazione del Revisore

Tali documenti consentono una lettura approfondita e completa della gestione
economico-finanziaria del Comitato, evidenziando I'andamento delle risorse e la
corretta amministrazione delle attivita svolte nel corso dell’anno.

Il Presidente
Gianni Bar
gy
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TR
/\
| MOD.A Stato Patrimoniale |
ATTIVO
31/12/2025 31/12/2024
A Quote associative o apporti ancora dovuti 0,00 0,00
B Immobilizzazioni
| Immobilizzazioni Immateriali
1) costi di impianto ed ampiamento 0,00 0,00
2) costi di sviluppo 0,00 0,00
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizz. opere
ingegno 0,00 0,00
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0,00 0,00
5) avviamento 0,00 0,00
6) immobilizzazioni in corso ed acconti 0,00 0,00
7) altre 67222,00 4826,00
Totale 67222,00 4826,00
Il |Immobilizzazioni materiali
1) Terreni e fabbricati 0,00 0,00
2) Impianti e macchinari 0,00 0,00
3) Attrezzature 20600,00 24660,00
4) Altri beni 108395,00 97347,00
5) immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
Totale 128995,00 122007,00
Il |Immobilizzazioni finanziarie 0,00 0,00
1) partecipazioni in:
a) imprese controllate 0,00 0,00
b) imprese collegate 0,00 0,00
c) altre imprese 0,00 0,00
2) crediti:
a) verso imprese controllate 0,00 0,00
b) verso imprese collegate 0,00 0,00
c) verso altri enti del Terzo Settore 0,00 0,00
d) verso altri 67171,00 48171,00
3) altri titol 0,00 0,00
Totale 67171,00 48171,00
Totale immobilizzazioni (B) 263388,00 175004,00
C Attivo circolante
| Rimanenze
1) Materie prime, sussidiarie e di consumo 0,00 0,00
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0,00 0,00
3) Lavori in corso su ordinazione 0,00 0,00
4) Prodotti finiti e merci 0,00 0,00
5) acconti 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00
Il [Crediti
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1) verso utenti e clienti
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 202036,00 114267,00
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo 87101,00 121630,00
2) verso associati e fondatori 0,00 0,00
3) verso enti pubblici
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 5000,00 0,00
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0,00 0,00
4) verso soggetti privati per contributi
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 0,00 0,00
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
5) verso enti della stessa rete associativa 0,00 0,00
6)verso altri enti del Terzo Settore 0,00 0,00
7) verso imprese controllate 0,00 0,00
8) verso imprese collegate 0,00 0,00
9) crediti tributari
di cui esigibili entro es. successivo 1026,00 3183,00
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0,00 0,00
10) da 5 per mille 0,00 0,00
11) imposte anticipate 0,00 0,00
12) verso altri
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 28703,00 7981,00
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo 550,00 0,00
Totale 324416,00 247061,00
lll |Attivita Finanziarie che non cost.immobilizz.
1) partecipazioni in imprese controllate 0,00 0,00
2) partecipazioni in imprese collegate 0,00 0,00
3) Altri Titoli 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00
IV [Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali 176628,00 324766,00
2) Assegni 0,00 0,00
3) Denaro e valori in cassa 221,00 2740,00
Totale 176849,00 327506,00
Totale attivo circolante (C) 501265,00 574567,00
D) Ratei e risconti attivi 41881,00 64245,00
Totale Attivo 806534,00 813816,00
I
PASSIVO
A) Patrimonio Netto
| Fondo di dotazione dell'ente 9000,00 9000,00
Il |Patrimonio vincolato
1) Riserve Statutarie 0,00 0,00
2) Riserve vincolate per decisione degli organi
istituzionali 0,00 0,00
3) Riserve vincolate destinate da terzi 0,00 0,00
lll |Patrimonio libero
1) Riserve di utili o avanzi di gestione 471456,00 471456,00
2) Altre Riserve 0,00 0,00
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IV |Avanzol/disavanzo di gestione -4813,00 5635,00
Totale 475643,00 486091,00
B) Fondi per rischi ed oneri:
1)per trattamento di quiescenza ed obblighi simili 0,00 0,00
2) per imposte anche differite 0,00 0,00
3) altri 1730,00 1730,00
Totale 1730,00 1730,00
C) Trattamento di fine rapporto 130640,00 110765,00
D) Debiti
1) debiti verso banche 0,00 0,00
2) debiti verso altri finanziatori 0,00 0,00
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0,00 0,00
4) debiti verso enti della stessa rete associativa 0,00 0,00
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0,00 0,00
6) acconti 0,00 0,00
7) debiti verso fornitori
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 43792,00 51067,00
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0,00 0,00
8) debiti verso imprese controllate e collegate 0,00 0,00
9) debiti tributari
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 18428,00 10602,00
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo 937,00 0,00
10) debiti verso istituti di previdenza e sicurezza
sociale
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 31353,00 26430,00
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 0,00 0,00
11) debiti verso dipendenti e collaboratori
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 40389,00 39394,00
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
12) altri debiti
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 624,00 7954,00
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo 8963,00 10603,00
Totale 144486,00 146050,00
E) Ratei e Risconti Passivi 54035,00 69230,00
Totale Passivo 806534,00 813866,00
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[MOD. B RENDICONTO GESTIONALE

ONERI E COSTI 31/12/2025| 31/12/2024{PROVENTI E RICAVI [31/12/2025 |31/12/2024
A) Costi ed oneri da A) Ricavi, rendite e
attivita di interesse proventi da attivita di
generale interesse generale 0
1) Materie prime, 1) Proventi da quote
sussidiarie, di consumo e associative e apporti
merci 78222,00 34915,00(dei fondatori 3550,00 3300,00
2) Proventi degli
associati per attivita
2) Servizi 149882,00] 83953,00|mutuali 0,00 0,00
3) Ricavi per
prestazioni e cessioni
3) Godimento beni di terzi 81903,00 38158,00(ad associati e fondatori 5500,00 4100,00
4) Personale 719902,00 387909,00]4) Erogazioni Liberali 24289,00 21514,00
5) Proventi da 5 per
5) Ammortamenti 28306,00 16654,00|mille 4824,00 4485,00
6) Accantonamento per
rischi, oneri e fondi 6) Contributi da
vincolati 0,00 0,00|soggetti privati 35367,00 7625,00
7) Ricavi per
prestazioni e cessioni a
7) Oneri diversi di gestiong 74566,00 6244,00|terzi 185964,00 960,00
8) Contributi da enti
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00]pubblici 24500,00 4779,00
9) Proventi da contratti
con enti pubblici 769289,00] 519686,00
10) Altri ricavi, rendite e
proventi 101860,00 34461,00
11) Rimanenze finali 0,00 0,00
Totale] 1132781,00] 567833,00 Totale| 1155143,00/ 600910,00
Avanzol/disavanzo
attivita di interesse
generale (+/-) 22362,00 33077,00
B) Ricavi, rendite e
B) Costi ed oneri da proventi da attivita
attivita diverse diverse
1) Materie prime, 1) Ricavi per
sussidiarie, di consumo e prestazioni e cessioni
merci 2454,00 45278,00]|ad associati e fondatori 0,00 0,00
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2) Contributi da

2) Servizi 11384,00 82593,00|soggetti privati 0,00 0,00
3) Ricavi per
prestazioni e cess.ni a

3) Godimento beni di terzi 0,00 28186,00]terzi 26000,00] 175345,00
4) Contributi da enti

4) Personale 23060,00] 286524,00|pubblici 0,00 0,00
5) Proventi da contratti

5) Ammortamenti 0,00 12301,00|con enti pubblici 0,00] 269508,00

6) Accantonamento per 6) Altri ricavi, rendite e

rischi ed oneri 0,00 0,00{proventi 1639,00 0,00

7) Oneri diversi di gestione| 0,00 4612,00(|7) Rimanenze finali 0,00 0,00

8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 36898,00] 459494,00 Totale 27639,00| 444853,00

Avanzo/disavanzo
attivita di interesse

diverse (+/-) -9259,00| -431855,00
12998,00
C) Ricavi, rendite e
C) Costi e oneri da proventi da attivita di
attivita di raccolta Fondi raccolta fondi

1) Oneri per raccolte fondi 1) Proventi da raccolte
abituali 0,00 0,00{fondi abituali 0,00 0,00

2) Oneri per raccolte fondi 2) Proventi da raccolte
occasionali 1716,00 352,00]fondi occasionali 5172,00 2410,00
3) Altri oneri 0,00 0,00(3) Altri proventi 0,00 0,00
Totale 1716,00 352,00 Totale 5172,00 2410,00

Avanzo/disavanzo
attivita di raccolta

fondi (+/-) 3456,00 2058,00
D) Costi ed oneri da D) Ricavi, rendite e
ttivita finanziarie e proventi da att.
patrimoniali finanziarie e patrim.li
1) Su rapporti bancari 953,00 346,00|1) Da rapporti bancari 0,00 0,00
2) Da altri investimenti
2)Su prestiti 0,00 0,00(finanziari 0,00 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00]3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00
4) Da altri beni
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00]|patrimoniali 0,00 0,00
5) Accantonamenti per
rischi ed oneri 0,00 0,00(5) Altri proventi 0,00 0,00
7) Altri oneri 218,00 0,00
Totale 1171,00 346,00 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo
attivita finanziarie e
patrimoniali (+/-) -1171,00 -346,00
E) Costi ed oneri di E) Proventi di

supporto generale supporto generale
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1) Materie prime,

sussidiarie, di consumo e 1) Proventi da distacco

merci 0,00 0,00{del personale 0,00 0,00
2) Altri proventi di

2) Servizi 0,00 0,00]|supporto generale 0,00 0,00

3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00

4) Personale 0,00 0,00

5) Ammortamenti 0,00 0,00

6) Accantonamento per

rischi ed oneri

7) Altri Oneri 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00

Totale proventi e
Totale oneri e costi 1172566,00] 1028025,00(ricavi 1187954,00| 1048173,00
Avanzo/disavanzo

d'esercizio prima delle
imposte (+/-) 15388,00 20148,00

Imposte 20201,00 14513,00
Avanzo/disavanzo
d'esercizio (+/-) -4813,00 5635,00

Ancona, 30 Marzo 2026

Il Presidente del Consiglio Direttivo
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Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE

1) INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

La Croce Rossa italiana nasce nel 1864.

IL Comitato CRI di Ancona & nato nel 2014 come Associazione di Promozione Sociale, istituita ai sensi
della legge 125/2013 (conversione in legge del D.L. 101/2013 che a sua volta modificava il D. Igs.
178/2012). Nel 2014 ¢ stata iscritta al registro APS n° 44/IGR della Regione Marche Sez. 2 e
successivamente si & iscritto all’ Anagrafe delle ONLUS a decorrere dal 18/03/2015 con nota n. 9285 del
20/4/2015 dell’Agenzia delle Entrate regionale delle Marche.

Con la riforma del Terzo Settore a seguito dellemanazione del D. Lgs. 3/07/2017 n. 117, & stato
riorganizzato l'intero settore del no profit; & stato istituito il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(Runts), che ha sostituito i registri delle Associazioni di Promozione Sociale e delle Organizzazioni di
Volontariato.

Il Comitato di Ancona, come precedentemente Il Comitato Centrale CRI divenendo Associazione della
Croce Rossa ltaliana, ha adeguato il proprio statuto in data 27/10/2019 con atto del notaio Dott. Roberto
Montali, assumendo la denominazione attuale di “CROCE ROSSA ITALIANA — COMITATO DI ANCONA
— ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO”.

L’Associazione ¢ iscritta al REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE — RUNTS, nella
Sezione delle Organizzazioni di Volontariato, con Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale Marche, n.
271 del 13 ottobre 2022.

MISSIONE PERSEGUITA

Come da Statuto della Cri di Ancona, si riporta di seguito un estratto dei principi, finalita e attivita:

“La Croce Rossa ltaliana rispetta rigorosamente ed agisce in conformita ai Principi Fondamentali del
Movimento (di seguito: “Principi Fondamentali”), adottati dalla XX Conferenza Internazionale della Croce
Rossa e riaffermati dalla XXV Conferenza internazionale della Croce Rossa, di seguito riportati:

a. Umanita: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, nato
dall’intento di assistere senza discriminazione, i feriti sul campo di battaglia, si adopera, sia a livello
internazionale che nazionale, per prevenire ed alleviare ovunque la sofferenza umana. Il suo scopo e
quello di proteggere la vita e la salute e garantire il rispetto dellessere umano. Esso promuove la
comprensione reciproca, I'amicizia, la cooperazione e la pace duratura tra i popoli.

b. Imparzialita: il Movimento non fa alcuna distinzione di nazionalita, razza, credo religioso, classe o
opinione politica. Si dedica esclusivamente ad alleviare le sofferenze degli individui, guidato soltanto dai
loro bisogni e dando la precedenza ai casi pit urgenti;

c. Neutralita: per poter continuare a godere della fiducia di tutti, il Movimento non si schiera con
nessuna delle parti in conflitto, né prende parte a controversie di carattere politico, razziale, religioso o
ideologico;

d. Indipendenza: il Movimento é indipendente. Le Societa nazionali, in quanto ausiliarie nelle attivita
umanitarie del loro governo e sottoposte alle leggi dei loro rispettivi paesi, devono tuttavia mantenere
un’autonomia che permetta loro di operare in ogni momento in conformita ai principi del Movimento;
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e. Volontarieta: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa € un
movimento volontario di soccorso che non € mosso dal desiderio di profitto;
f. Unita: in ogni Paese non vi puo essere che una sola Societa della Croce Rossa o della

Mezzaluna Rossa. Essa deve essere aperta a tutti e deve estendere le sue attivita umanitarie all’intero
territorio nazionale;

g. Universalita: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, nel quale
tutte le Societa Nazionali godono di uguale status e condividono uguali responsabilita e obblighi di aiuto
reciproco, é universale’.

OBIETTIVI GENERALI

L’obiettivo principale della Croce Rossa ltaliana e del Comitato di Ancona & quello di prevenire ed
alleviare la sofferenza in maniera imparziale, senza distinzione di nazionalita, razza, sesso, credo
religioso, lingua, classe sociale o opinione politica, contribuendo al mantenimento e alla promozione
della dignita umana e di una cultura della non violenza e della pace.

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO

Per perseguire gli obiettivi generali il Comitato, nel rispetto delle direttive, del coordinamento e della
vigilanza del Comitato Nazionale e del Comitato Regionale, si propone di svolgere le seguenti attivita di
interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017 e s.m.i.):

a. intervenire in caso di conflitto armato e, in tempo di pace, prepararsi ad intervenire in tutti i campi
previsti dalle Convenzioni di Ginevra e dai Protocolli aggiuntivi ed in favore di tutte le vittime di guerre o
di gravi crisi internazionali, siano esse civili che militari;

b. tutelare la salute, prevenire le malattie ed alleviare le sofferenze;

C. formare la popolazione alla prevenzione dei danni causati da disastri di qualsiasi natura,
predisponendo le attivita a tal fine necessarie, nei modi e forme stabilite dalla legge e dai programmi
nazionali o locali;

d. proteggere e soccorrere le persone coinvolte in incidenti o colpite da catastrofi, calamita, conflitti
sociali, malattie, epidemie o altre situazioni di pericolo collettivo. || comitato riconosce esplicitamente il
potere di organizzazione e coordinamento del Comitato Nazionale in caso di emergenza e di attivazione
nellambito del sistema di protezione civile, si impegna a mettere a disposizione le proprie risorse
disponibili e a favorire ed agevolare la partecipazione dei Soci a tutte le attivitd conseguenti e
necessarie. Si impegna altresi nella stessa misura e con le stesse modalita nei casi di attivazione
internazionale della Croce Rossa italiana nellambito dei meccanismi di risposta alle emergenze del
Movimento;

e. operare nel campo dei servizi alla persona, ed in particolare sanitari, sociali e sociosanitari
ovvero nelle attivita che hanno I'obiettivo di assicurare ai soggetti ed alle famiglie un sistema integrato di
interventi, di promuovere azioni per garantire la qualita della vita, pari opportunita, non discriminazioni e
diritti di cittadinanza, di prevenire, eliminare o ridurre le condizioni di bisogno individuale e familiare
derivanti da inadeguatezza di reddito, difficolta sociali, condizioni di non autonomia;

f. promuovere e collaborare in azioni di solidarieta, di cooperazione allo sviluppo e rivolte al
benessere sociale in generale e di servizio assistenziale o sociale, con particolare attenzione a gruppi o
individui con difficolta di integrazione sociale;
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g. promuovere i Principi Fondamentali del Movimento e quelli del diritto internazionale umanitario
allo scopo di diffondere gli ideali umanitari tra la popolazione e la tutela dei diritti civili;
h. promuovere la partecipazione dei bambini e giovani alle attivita della Croce Rossa;
i assumere, formare ed assegnare il personale, volontario e dipendente, necessario
alladempimento dei propri compiti e delle proprie responsabilita;
j. collaborare lealmente con tutti i Comitati della Croce Rossa Italiana e favorire la partecipazione

dei Soci iscritti presso lo stesso Comitato a manifestazioni ed attivita di carattere provinciale, regionale,
nazionale, secondo le proprie possibilita e le direttive dei Comitati territorialmente sovraordinati;

K. cooperare con i poteri pubblici per garantire il rispetto del diritto internazionale umanitario e
proteggere gli emblemi della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa;

l. partecipare alle campagne promozionali, di sensibilizzazione su tematiche di interesse e di
raccolta fondi o beni di livello provinciale, regionale, nazionale secondo quanto stabilito dai Comitati
territorialmente sovraordinati.

Il Comitato ispira la sua attivita ai Principi Fondamentali ed ai Valori Umanitari del Movimento e la fonda
sull’analisi delle necessita e delle vulnerabilita delle comunita del territorio di propria competenza.
L’attivita del Comitato & periodicamente verificata e adattata sulla base delle esigenze del territorio, delle
vulnerabilita locali, nazionali ed internazionali nonché delle intervenute variazioni di strategia da parte
degli organi della Croce Rossa ltaliana.

L’azione del Comitato €, in ogni caso, trasparente nei rapporti con i terzi, rispettosa delle leggi nazionali,
delle Convenzioni di Ginevra e dei successivi protocolli aggiuntivi nonché delle decisioni degli organi
statutari del Movimento, in particolare delle risoluzioni della Conferenza Internazionale del Movimento e
delle decisioni della Assemblea Generale e del Consiglio di Amministrazione della Federazione
Internazionale.

Le attivita del Comitato e le sue finalita sono ispirate al principio delle pari opportunita senza distinzione
alcuna e rispettose dei diritti inviolabili della persona.

L’attuale regime fiscale del’Ente € quello previsto per le Organizzazioni di Volontariato iscritte al Runts
nella Sezione a loro dedicata.

Il Comitato di Ancona oltre a svolgere in maniera prevalente attivita di interesse generale, svolge anche
in modo secondario e strumentale rispetto alle attivita di interesse generale, attivita diverse. Trattasi, in
particolare, di attivita effettuate al semplice fine di fornire una fonte di finanziamento dell'attivita
principale svolta dall’ente (sponsorizzazione) o comunque complementari e funzionalmente legate
all'attivita di interesse generale (servizio trasporto campioni biologici, referti o provette).

Riguardo alla natura secondaria delle attivita diverse, nel rispetto di quanto sancito all’articolo 3 d.m. n.
107 del 2021, al comma 1, i ricavi delle attivita diverse non sono superiori al 30% delle entrate
complessive dell’ente del Terzo settore. Si evidenzia che la Croce Rossa ltaliana, ai sensi del D.Igs. n.
178/2012, non & soggetta a tale requisito; tuttavia, il Comitato di Ancona si conforma comunque a tale
limite.

www.cri.it Associazione della Croce Rossa Italiana

’ 2 Comitato Locale di Ancona ODV
Un It.a!ll.a Via del Commercio 7 - 60127 Ancona
cheaiuta ancona@cri.it | 071.2810484

C.F. e P.IVA 02614890420



In particolare:

Croce Rossa ltaliana
Comitato di Ancona
Il Presidente

Croce Rossa Italiana

Proventi per Attivita Importo al 31.12.2025 Peso percentuale

Attivita di interesse generale € 1.155.143 97,24%
Attivita diverse € 27.639 2,33%
Attivita di raccolta fondi - €5.172 0,43%
occasionale

Totale Proventi Attivita € 1.187.954 100%

Riguardo alla natura fiscale di ente non commerciale, si precisa che in linea con quanto disposto dalla
recente Circolare 1E dellAgenzia delle Entrate, la Croce Rossa ltaliana, Comitato di Ancona, svolge le
attivita di interesse dietro versamento di corrispettivi che non superano i costi effettivi, tenuto anche
conto degli eventuali contributi pubblici assegnati aventi natura corrispettiva. | costi effettivi sostenuti
dallente comprendono sia i costi diretti che quelli indiretti afferenti alla specifica attivita di interesse

generale.

SEDI

Sede Legale ed Operativa: Via del Commercio 7- 60127 Ancona (An)

Il Comitato non ha sedi secondarie.

ATTIVITA SVOLTE

La Croce Rossa ltaliana, Comitato di Ancona, ha svolto nel passato esercizio, le seguenti attivita:

DESCRIZIONE STRUTTURA CONVENZIONE/CONTRATTO

TRASPORTO CAMP. BIOL. AST CONTRATTO

TRASPORTO INTRA

OSPEDALIERI INRCA CONTRATTO

EMERGENZA /118 AST CONVENZIONE

TRASPORTO PREV SAN. AST CONVENZIONE

TRASPORTI NON PREV SAN. AST CONTRATTO AT.I
AUTORITA

ASSITENZA ESTIVA PORTO AN. | PORTUALE CONTRATTO

ASSISTENZA ESTIVA PORTO COMUNE DI

NUMANA NUMANA CONTRATTO
COMUNE DI

ASSISTENZE SANITARIE ANCONA CONVENZIONE
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2) DATI SUGLI ASSOCIATI E SULLE ATTIVITA’ SVOLTE NEI LORO CONFRONTI;
INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL’ENTE

Si riportano, di seguito, i dati sugli associati alla data del 31.12.2025, confrontandoli
con quelli del passato esercizio

SOCI 31/12/2025 31/12/2024 |Variazioni

Soci Volontari 155 161 -6
Soci Volontari Giovani 76 110 -34
Soci volontari Corpo Militari 12 18 -6
Soci Volontari I.I. V.V. 17 14 +3
Soci Sostenitori 11 5 +6
TOTALE 271 308 -37

L’associazione riserva ai suoi soci attivi attivita costanti di formazione e aggiornamento avviando corsi di
formazione e garantendo giornate di re training delle fondamentali manovre salvavita, delle regole del
trasporto sanitario, e del soccorso in ambulanza.

Gli associati vengono convocati in occasione delle riunioni assembleari, nel rispetto delle previsioni
statutarie e partecipano alle assemblee sempre nel rispetto di quanto previsto dallo statuto
dell’Associazione.

La partecipazione degli associati alle varie iniziative proposte dall’Associazione &€ molto elevata.

Informazioni sui componenti del Consiglio Direttivo

Tutti i componenti del Consiglio Direttivo sono anche soci dell Associazione.

[l Consiglio Direttivo si compone di 5 membri.

Nessuno dei membri degli organi sociali percepisce un compenso dall’Associazione.

3) CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE RETTIFICHE
DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI ALL'ORIGINE IN MONETA
AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

Criteri di valutazione

Con riferimento ai criteri di valutazione utilizzati nella formazione del bilancio 2025, si precisa quanto
segue:

- la valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza,
di continuazione dell’attivita solidaristica -istituzionale;

- in ottemperanza al principio della competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi & stato
rilevato contabilmente ed attribuito all’esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono e non a
quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti);

- gli elementi eterogenei compresi nelle singole poste del bilancio sono stati valutati separatamente.
Negli schemi di redazione dello Stato Patrimoniale (Mod. A) e del Rendiconto Gestionale (Mod. B),
sono stati utilizzati i modelli previsti dal Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, del 5
marzo 2020, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 102 del 18 aprile 2020, con il quale € stata adottata
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la modulistica per la redazione dei bilanci degli Enti del Terzo Settore, ai sensi dell'articolo 13, comma 3

del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

Rispetto alla classificazione delle poste economiche di ricavo e costo operata nel precedente esercizio
(2024), si segnala che nell’esercizio 2025, tutte le attivita di interesse generale svolte dal Comitato, sono
state opportunamente riclassificate nel’ambito della macro categoria A) del Rendiconto Gestionale,
suddividendole, all'interno di tale macro categoria, nelle singole sotto voci, in funzione della loro natura
(proventi da quote associative, ricavi per prestazioni e cessioni da associati, erogazioni liberali, proventi
da 5 per mille, contributi da soggetti privati, ricavi per prestazioni e cessioni a terzi, contributi da enti
pubbilici, proventi da contratti e convenzioni con enti pubbilici, altri ricavi e proventi).

Attivo

B) Immobilizzazioni

I) Immateriali

7) Altre: tale voce accoglie per € 67.222 (al netto della quota di ammortamento annua) i costi sostenuti
dall’Ente nel corso dell’esercizio 2025 per lavori di manutenzione straordinaria sullimmobile sede legale
ed operativa, utilizzato in forza di contratto di comodato d’suo gratuito con la Croce Rossa ltaliana,
proprietaria dell'immobile. Tali spese tenuto conto della durata superiore a 30 anni del contratto di
comodato, sono state ammortizzate su di un arco temporale pari a 30 anni.

1) Materiali
Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto e/o conferimento ex art.2426 p.1 c.c.

La voce iscritta nell'attivo comprende:
3) Attrezzature (20.600). Nel dettaglio:

Valore Lordo Fondo Valore Netto
Ammortamento
Attrezzature 86.025 65.425 20.600
4) Altri Beni (€ 108.395).
Nel dettaglio:
Valore Lordo Fondo Valore Netto
Ammortamento
Altri beni 340.796 232.401 108.395

Le due categorie delle immobilizzazioni materiali (attrezzature ed altri beni) sono state ammortizzate
applicando le aliquote di ammortamento sulla base di una valutazione ritenuta adeguata rispetto a
quanto previsto dall'art. 2426 p.2 del codice civile. Le voci esposte in bilancio sono indicate al netto dei
relativi Fondi.

C) Attivo Circolante
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Il) Crediti
| crediti esigibili nell’arco dei successivi dodici mesi sono pari ad € 236.765 e sono rappresentati da:
- Crediti v. utenti e clienti: € 202.036
- Crediti v. enti pubblici: € 5.000
- Crediti tributari: € 1.026
- Crediti Verso altri: € 28.703

| crediti esigibili oltre I'esercizio successivo sono complessivamente pari ad € 87.651 e sono
rappresentati da:

- Crediti verso utenti e clienti: € 87.101

- Crediti per depositi cauzionali: € 550.

IV) Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono iscritte in bilancio al valore nominale.
In particolare:

1) Depositi bancari e postali: € 176.628.

3) Denaro e valori in cassa: €. 221.

Patrimonio Netto e Passivita
A) Patrimonio Netto

Il Patrimonio Netto del Comitato di Ancona al 31/12/2025 ¢ pari ad € 475.643 ed & cosi composto:

A) | Fondo di dotazione dellEnte: €  9.000

Alll Patrimonio Libero: € 471.456

A) IV Disavanzo di Gestione: € 4813

Totale € 475.643
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Rappresentazione grafica del Patrimonio netto alla data del 31.12.2025

Patrimonio Netto

= Fondo di dotazione dell'Ente Patrimonio Libero m Disavanzo Gestionale

Il risultato dell’esercizio € negativo e pariad € 4.813.
Il Patrimonio Libero pari ad € 471.456 accoglie i risultati gestionali positivi dei passati esercizio.

C) Trattamento di fine rapporto

Il Trattamento di Fine Rapporto & stato calcolato conformemente a quanto previsto dall'art. 2120 del
Codice Civile, tenuto conto delle disposizioni legislative e delle specificita dei contratti e delle categorie
professionali, € comprende le quote annue maturate e le rivalutazioni effettuate sulla base dei
coefficienti ISTAT.

[l debito complessivo alla data del 31.12.2025 & pari ad € 130.640; esso accoglie la quota annuale lorda
2025 accantonata a fine esercizio e pari ad € 26.340.

D) Debiti
Sono rilevati al valore nominale.
| debiti esigibili entro I'esercizio successivo accolgono le seguenti voci:

Dettaglio Debiti, entro i 12 mesi 31.12.2025
D7) Debiti v. fornitori, comprese le fatture da ricevere 43.792
D9) Debiti Tributari 18.428
D10) Debiti verso lIstituti 31.353
di previdenza sociale
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D 11) Debiti v. dipendenti 40.389
D 12) Altri debiti 624
Totale 134.586

| debiti esigibili oltre I'esercizio successivo accolgono le seguenti voci:
Si precisa che non sono stati effettuati accorpamenti delle voci di bilancio rispetto al modello ministeriale.

Dettaglio Debiti, oltre i 12 mesi 31.12.2025
D9) Debiti Tributari 937
D 12) Altri debiti 8.963
Totale 9.900

4) | MOVIMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI

Le immobilizzazioni sono variate rispetto al 2025 come descritto nella seguente tabella.

Immobilizzazioni immateriali

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI Spese manutenzione | Totale Immobilizzazioni
(BI7) Altre straordinaria su beni|Immateriali

di terzi
Valore di inizio esercizio
Costo 12.712 12.712
Contributi ricevuti 0 0
Rivalutazioni 0 0
Ammortamenti (Fondo Ammortamento) -7.886 -7.886
Svalutazioni 0 0
Valore di bilancio al 31/12/2024 4.826 4.826
Variazioni
Incrementi per acquisizione 66.328 66.328
Contributi Ricevuti 0 0
Riclassifiche (del valore del bilancio) 0 0
Decrementi per alienazioni e dismissioni 0 0
(del valore del bilancio)
Rivalutazioni effettuate nell’esercizio 0 0
Ammortamento dell’esercizio -3.932 -3.932
Svalutazioni effettuate nell’esercizio 0 0
Altre variazioni 0 0
Totale variazioni +62.396 +62.396
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Valore di fine esercizio (31/12/2025) | 67.222 | 67.222
Immobilizzazioni materiali
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI Attrezzature Altri Beni TOTALE
Valore di inizio esercizio
Costo 82.555 312.325 394.880
Contributi ricevuti 0 0 0
Rivalutazioni 0 0 0
Ammortamenti (Fondo Ammortamento) 57.895 214.978 272.873
Svalutazioni 0 0 0
Valore di bilancio al 31/12/2024 24.660 97.347 122.007
Variazioni
Incrementi per acquisizione/  costi 2.310 29.051 31.361
direttamente imputabili al bene
Incrementi per donazioni/lasciti 0 0 0
Riclassifiche (del valore del bilancio) 0 0 0
Decrementi per alienazioni e dismissioni 0 0 0
(del valore del bilancio)
Rivalutazioni effettuate nell’esercizio 0 0 0
Ammortamento dell’esercizio -6.370 -18.003 24.373
Svalutazioni effettuate nell’eserc. 0 0 0
Altre variazioni 0 0 0
Totale variazioni -4.060 +11.048 +6.988
Valore di fine esercizio (31/12/2025) 20.600 108.395 128.995

5) COMPOSIZIONE DELLE VOCI COSTI DI IMPIANTO ED AMPLIAMENTO E COSTI DI SVILUPPO

Non vi sono costi di impianto e ampliamento e costi di imputati in bilancio.

6 a) CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

Non vi sono crediti di durata residua superiore ai 5 anni.

6 b) DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI /DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI

SU BENI SOCIALI

Non vi sono debiti di durata residua superiore ai 5 anni.
Non vi sono debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali.
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7) RATEI E RISCONTI ATTIVI/RATEI E RISCONTI PASSIVI/ALTRI FONDI

RATEI E RISCONTI ATTIVI

Movimenti RATEI E RISCONTI | valore di INnizIO VARIAZIONE Valore di FINE
ATTIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei attivi € - € 1.973 | € 1.973
Risconti attivi ( su canoni leasing) | € 64.245 |-€ 24.337 | € 39.908
TOTALE € 64.245 |-€ 22.364 | € 41.881
RATEI E RISCONTI PASSIVI
Movimenti RATEI E RISCONTI | valore diINIzIO VARIAZIONE Valore di FINE
PASSIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei passivi (su ferie, perm. dip.) € 37.032 |-€ 3.508 | € 33.524
Risconti passivi (su proventi,
contributi) € 32.198 |-€ 11.687 | € 20.511
TOTALE € 69.230 |-€ 15.195 | € 54.035
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
Trattamento di Fine Rapproto al 31.12.2024 € 110.765
(+) quota dell'anno accantonata € 26.340
(-) imposta sost. Riv. TFR € 423
() quota tfr fondi previdenza integrativa =3 6.042
TOTALE € 130.640
8) PATRIMONIO NETTO
Movimentazioni intervenute nelle voci di Patrimonio Netto:
Voci di Patrimonio Netto 31.12.2025 31.12.2024 Variazione Assoluta (+/-)
A |) Fondo di dotazione dell’Ente 9.000 9.000 -
A II) Patrimonio Vincolato 0 0 -
A lll) Patrimonio Libero 471.456 471.456 -
A V) Avanzo/Disavanzo -4.813 +5.635 -10.448
gestionale
Totale Patrimonio Netto 475.643 486.091 -10.448

www.cri.it

Un’ltalia
cheaiuta

Associazione della Croce Rossa ltaliana
Comitato Locale di Ancona ODV

Via del Commercio 7 - 60127 Ancona
ancona@qcri.it | 071.2810484

C.F. e P.IVA 02614890420



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Ancona
Il Presidente

Croce Rossa ltaliana
Di_sequito il prospetto che evidenzia l'origine delle Poste del Patrimonio Netto e la loro

possibilita di utilizzazione

Disponibilita e Utilizzazione
utilizzo Importo Origine Natura Possibilita di effettuata nei

PATRIMONIO P 9 utilizzazione 3 precedenti
NETTO esercizi

FONDO DI Conferimenti in
DOTAZIONE denaro e in €
DELL'ENTE € 9.000 natura Nessuna -

PATRIMONIO
VINCOLATO

Riserve statutarie | € - -

Totale
PATRIMONIO
VINCOLATO - -

PATRIMONIO
LIBERO

-€ 34.990

Sostegno attivita ( copertura
Riserve di utili o istituzionale/copertura | disavanzo

avanzi di gestione € 471.456 disavanzi gestionali 2023)

Totale
PATRIMONIO
LIBERO € 471.456

Disavanzo
gestionale di
periodo | -€ 4.813

TOTALE | € 475.643 €

9) INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI
RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE

Non esistono donazioni vincolate alla realizzazione di specifiche attivita/progettualita.

10) DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Non esistono debiti sorti nel 2025 per la realizzazione di progetti legati ad erogazioni liberali condizionate
(vincolate).
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11) ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

Riconoscimento proventi

| proventi per contributi su attivita svolte a favore degli utenti (pubblici e privati) sono riconosciuti al
momento in cui sono conseguiti con certezza, che normalmente si identifica con il completamento della
prestazione.

| proventi di natura finanziaria sono riconosciuti in base alla loro competenza temporale.

Riconoscimento delle spese e degli oneri

Le spese e gli oneri sono iscritti in bilancio secondo il principio di competenza, tenendo conto anche di
quelli di competenza dell’esercizio, anche se conosciuti dopo la chiusura di questo.

Si specifica, in questa sede, che nessun onere finanziario € stato capitalizzato nell’esercizio, né in quelli
precedenti.

Copertura Disavanzo Gestionale 2025
Quanto al disavanzo di gestione di € 4.813, si propone di coprirlo integralmente attingendo dalla riserva
formata dagli avanzi gestionali degli esercizi precedenti.

Rendiconto Gestionale

A) Proventi da attivita di interesse generale
Il risultato netto dell’attivita di interesse generale € positivo e pari ad € 22.362.
| proventi da attivita di interesse generale sono complessivamente pari ad € 1.155.143.

A) Costi di interesse generale

Gli oneri legati all'attivita generale accolgono le spese sostenute dal Comitato nel corso dell’esercizio
2025 per lo svolgimento della propria attivita statutaria di interesse generale, pari complessivamente ad
€1.132.781.

Tale voce, comprende:

- per € 78.222 (A1), i costi legati all’acquisto di materie prime, sussidiarie e di consumo legale all’attivita
di interesse generale;

- per € 149.882 (A2) i costi per servizi legati all’esecuzione delle attivita di interesse generale;

- per € 81.903 (A3), i costi relativi ai canoni leasing di competenza dell’'esercizio per contratto di
locazione delle ambulanze;

- per € 719.902 (A4), i costi del personale dipendente;

- per € 28.306 (A5), le quote di ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali di
competenza dell’esercizio;

-per € 74.566 (A7), oneri diversi di gestione sempre legati all’attivita di interesse generale, si precisa che
tale voce accoglie per € 64.589, l'iva indetraibile per pro-rata.
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B) Proventi/Oneri da attivita diverse

Le attivita diverse hanno registrato un risultato negativo di €9.259.
C) Attivita di raccolta fondi

L’attivita di raccolta fondi occasionale ha realizzato un risultato positivo di € 3.456.
Si rimanda alla specifica sezione della presente Relazione, punto 24, per la rendicontazione delle
singole raccolte fondi occasionali organizzate nel 2025.

D) Proventi/Oneri da attivita finanziarie

L’area finanziaria registra un risultato negativo pari ad € 1.171.

Imposte

Le imposte rappresentate dalla sola Irap, imposta regionale sulle attivita produttive, ammontano
complessivamente ad € 20.201. Non esistono imposte (Ires e Irap), sulle attivita diverse, per carenza
della base imponibile.

I Comitato, relativamente all’attivita di interesse generale, svolta in assenza dei requisiti della
commercialita, calcola l'imposta Irap in base al metodo “retributivo” che determina il valore della
produzione in base alla sommatoria delle retribuzioni spettanti a dipendenti, con applicazione
dell’aliquota agevolata fissata nella misura del 3,90%.

In particolare, la base imponibile IRAP ammonta -calcolata con il metodo retributivo -ad € 517.975 che
moltiplicato per I'aliquota del 3,90% restituisce I'importo pari ad € 20.201 imputato in bilancio.

Non vi sono elementi di proventi o elementi di oneri di entita eccezionale.

12) DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Le erogazioni liberali (sia in denaro che in natura), ricevute nel 2025, sono pari ad € 24.289. Di queste €
10.210 sono rappresentate da donazioni di beni in natura, mentre € 14.079 da erogazioni liberali

Erogazione 5 per mille relativo all’esercizio finanziario 2024

La Croce Rossa ltaliana — Comitato di Ancona in data 20.08.2025 ha percepito I'importo di € 4.824 a
titolo di 5 per mille relativo all’esercizio finanziario 2024. Tale somma viene impiegata della generale
attivita istituzionale dell’ente.

Contributi da enti pubblici imputati nel bilancio 2025 per competenza

| contributi dagli enti pubblici imputati nel 2025 ammontano complessivamente ad € 24.500 di cui € 5.000
da Comuni ed € 19.500,00 da Regioni.
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13) NUMERO MEDIO DI DIPENDENTI

Il numero medio di dipendenti del Comitato nel decorso esercizio & stato 22, suddivisi nelle seguenti
categorie

Operativo: 20

Amministrativi n°2

| volontari alla data del 31.12.2025 sono 260

Di cui occasionali: 20

Di cui abituali 50

| volontari risultano regolarmente assicurati, contro gli infortuni, attraverso stipula di adeguata polizza
assicurativa, compagnia Cattolica Assicurazioni

| volontari abituali sono regolarmente iscritti nell’apposito registro dei volontari, tenuto a cura della Croce
Rossa Italiana.

14) COMPENSI SPETTANTI ALL'ORGANO ESECUTIVO E ALL’ORGANO DI CONTROLLO

Non vi sono compensi spettanti al’Organo esecutivo.
All'Organo di Controllo Monocratico e al Revisore Unico, come da delibera assembleare del 29/04/2025,
e stato attribuito un compenso lordo annuo pari ad € 3.620 per ciascun organo.

15) PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFCIO AFFARE

Non vi sono patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all’art.10 del D. LGS. 117/2017 e s.m.i.

16) OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

Relativamente alle operazioni realizzate con parti correlate, si segnalano le operazioni realizzate con la
Croce Rossa ltaliana e con i vari Comitati. Nel dettaglio:

- Giugno Assistenza sanitario Concerto Zucchero (Comitato Senigallia-Porto Potenza
Picena)

- Luglio-agosto Assistenze sanitarie teatro romano (Comitato Visso)

- Luglio Presidi sanitari concerti (D’Andre’, Brancale) Comitato Visso

- Luglio Supporto al Comitati di Porto Potenza Picena per Trofeo Scarfiotti

Manifestazione sportiva Sarnano-Sassotetto

17) PROPOSTA DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Si propone di coprire lil disavanzo gestionale di € 4.813 attingendo per pari importo dalla Riserva
formata con gli avanzi gestionali degli esercizi precedenti.
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18) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE
Nel corso del 2025 i proventi da attivita di interesse generale, attivita diverse, e da raccolta fondi sono
stati complessivamente pari ad € 1.187.954; nel 2024 il dato complessivo registrato ammonta ad €
1.048.173, registrando un lieve incremento pari in valore percentuale al 13,33%.

19) EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI
EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

Per il 2026 il Comitato di Ancona si propone di aumentare i livelli delle entrate da attivita di interesse
generale conseguiti nel 2025 al fine di potenziare le attivita di interesse generale svolte in continuita con
il passato esercizio, con I'obiettivo, di mantenere inalterati gli equilibri finanziari dell’ente.

Si sottolinea, al riguardo, che la struttura finanziaria e patrimoniale dell’ente si conferma anche per |l
2025 solida a garanzia della prosecuzione delle attivita del Comitato.

20) INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA STATUTARIE, CON
SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

Le attivita di interesse generale dell’ente sono state perseguite nel rispetto dei principi della trasparenza
e veridicita delle informazioni rese ai propri stakeholders. Come ricordato in premessa, i proventi e ricavi
per I'esecuzione delle singole attivita di interesse generale non superano i costi diretti ed indiretti
sostenuti per la loro specifica esecuzione.

Gli organi statutari cooperano tra loro in un rapporto di leale e reciproca collaborazione al fine di
perseguire in maniera ottimale le finalita statutarie con specifico riferimento alle attivita di interesse
generale, nel rispetto dei relativi ruoli, competenze e responsabilita.

21) INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA DIVERSE
FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL
CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

Le attivita diverse sono rappresentate dalle attivita di sponsorizzazione e trasporto materiale biologico. |
proventi ammontano complessivamente ad € 27.639, di cui per sponsorizzazione € 1.639, ed € 26.000
per servizi commerciali di trasporto campioni biologici, referti o provette.

| costi delle attivita diverse ammontano ad € 36.898, registrando un risultato netto negativo di € 9.259.

22) PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI.

Non vi sono costi e proventi figurativi riportati in calce allo stato patrimoniale dell’Ente.
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23) DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI, PER FINALITA’ DI VERIFICA
DEL RISPETTO DEL RAPPPORTO UNO A OTTO, DI CUI ALL’ART. 16 DEL D.LGS. 117/2017 E
S.Mm.i.

Si precisa che per tutti i lavoratori dipendenti della Croce Rossa ltaliana, Comitato di Ancona, & previsto
un trattamento economico e normativo non inferiore a quello previsto dai contratti collettivi nazionali di
cui all’art.51 del D.Lgs. 15 giugno 2015 n.81.

Si attesta il rispetto del rapporto sancito all’art.16 del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i. (Testo Unico del Terzo
Settore).

24) DESCRIZIONE ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI INSERIRE | SINGOLI MODELLI DI
RENDICONTAZIONE PER CIASCUNA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE SVOLTA

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE REDATTO
Al SENSI DELL’ART.87 CO. 6 E DELL’ART. 79 CO.4 LETT.A

DEL D.LGS 3 AGO 2017 N.117

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI ANCONA

CF e PI1 02614890420

Sede ANCONA

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione: sabato 1° marzo 2025
presso la sede del Comitato CRI di Ancona si € svolta la prima edizione del torneo di burraco di
beneficenza organizzato dai Giovani volontari. Un evento all’insegna della solidarieta e del gioco.

Grazie alla generosita di tutti i partecipanti, il ricavato sara destinato all’acquisto di un defibrillatore
e di manichini per le esercitazioni di primo soccorso.

Denominazione dell’evento “PARTITA DI BURRACO “

Durata della raccolta fondi: dal 01 MARZO 2026 al 01 MARZO 2026

a) Proventi/entrate della raccolta fondi occasionale

-liberalita monetarie 300,00

-valore di mercato liberalita non monetarie
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-altri proventi

Totale a) | 300,00

b) Oneri/uscite per la raccolta fondi occasionale

-oneri per acquisto beni 48,22

-oneri per acquisto servizi

-oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature

-oneri promozionali per la raccolta

-oneri per lavoro dipendente o autonomo

-oneri per rimborsi a volontari

-altri oneri

Totale b) | 48,22

Risultato della singola raccolta fondi (a-b) | 251,78

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE
Descrizione dell’iniziativa

L’ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI ANCONA SEDE LEGALE IN VIA DEL COMMERCIO N. 7 ANCONA dal 01
MARZO 2025 al 01 MARZO 2025 ha attuato un’iniziativa denominata “TORNEO DI BURRACO “.

Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di euro 300,00.

Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di euro 290,00 su c/c bancario per un totale
di euro 10,00

| costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono cosi dettagliati: Tedi commercio € 12,21; Coop Alleanza 3.0 €
36,01

| fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad euro 251,78
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE REDATTO
Al SENSI DELL’ART.87 CO. 6 E DELL’ART. 79 CO.4 LETT.A

EL D.LGS 3 AGO 2017 N.117

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI ANCONA
CF e P1 02614890420
Sede ANCONA

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione: spettacolo
della Compagnia Teatrale Millepiedi a sostegno per le attivita della Croce Rossa Italiana
Comitato di Ancona.

Una serata di intrattenimento e riflessione, con un importante messaggio di vicinanza agli
anziani della nostra comunita il ricavato andra a sostegno per I'acquisto di alcune attrezzature
per la casa di riposo del territorio

Denominazione dell’evento “IL GIALLO DI VILLA ARZILLA “

Durata della raccolta fondi: dal 23 MARZO 2025 al 23 MARZO 2025

a) Proventi/entrate della raccolta fondi occasionale

-liberalita monetarie 4.470,00

-valore di mercato liberalita non monetarie

-altri proventi

Totale a) | 4.470,00

b) Oneri/uscite per la raccolta fondi occasionale

-oneri per acquisto beni
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-oneri per acquisto servizi 1.466,38

-oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature

-oneri promozionali per la raccolta

-oneri per lavoro dipendente o autonomo

-oneri per rimborsi a volontari

-altri oneri

Totale b) | 1.466,38

Risultato della singola raccolta fondi (a-b) | 3.003,62

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE
Descrizione dell’iniziativa

L’ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI ANCONA SEDE LEGALE IN VIA DEL COMMERCIO N. 7 ANCONA dal 23
MARZO 2025 al 23 MARZO 2025 ha attuato un’iniziativa denominata “IL GIALLO DI VILLA ARZILLA “.

Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di euro 4.470,00.

Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di euro 10,00 su c/c bancario per un totale di
euro 4.395,00

| costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono cosi dettagliati: Marche Teatro € 200,00; Viva Ticket € 52,85;
Siae € 103,53; Erogazione Liberale Compagnia Millepiedi € 1.000,00; Non solo stampa € 110,00

| fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad euro 3.003,62
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE REDATTO
Al SENSI DELL’ART.87 CO. 6 E DELL’ART. 79 CO.4 LETT.A

DEL D.LGS 3 AGO 2017 N.117

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI ANCONA

CF e PI1 02614890420

Sede ANCONA

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione: La Fiera di San
Ciriaco, svoltasi dal 3° al 4 maggio, ha animato il centro di Ancona, richiamando un vasto pubblico.
| Giovani del Comitato di Ancona hanno partecipato attivamente, allestendo sabato 3 maggio uno
spazio in Piazza Cavour dedicato a diverse iniziative. Queste includevano attivita di
sensibilizzazione ambientale legate a “M’illumino di meno”, la campagna “LoveRed” per la
prevenzione delle IST (Infezioni Sessualmente Trasmissibili) e un’area con una ruota della fortuna e
premi. Inoltre, grazie alla presenza di operatori qualificati, sono stati effettuati anche test rapidi
pungidito per la rilevazione dell'HIV e fornito materiale informativo utile sulla salute sessuale.

Denominazione dell’evento “FIERA DI SAN CIRIACO”

Durata della raccolta fondi: dal 03 MAGGIO 2025 al 04 MAGGIO 2025

a) Proventi/entrate della raccolta fondi occasionale

-liberalita monetarie 201,00

-valore di mercato liberalita non monetarie 201,00

-altri proventi

Totale a) | 402,00

b) Oneri/uscite per la raccolta fondi occasionale

-oneri per acquisto beni Merce Donata 201,00
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-oneri per acquisto servizi

-oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature

-oneri promozionali per la raccolta

-oneri per lavoro dipendente o autonomo

-oneri per rimborsi a volontari

-altri oneri

Totale b) | 201,00

Risultato della singola raccolta fondi (a-b) | 201,00

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

Descrizione dell’iniziativa

L’ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI ANCONA SEDE LEGALE IN VIA DEL COMMERCIO N. 7 ANCONA dal 03
MAGGIO 2025 al 04 MAGGIO 2025 ha attuato un’iniziativa denominata “FIERA DI SAN CIRIACO

Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di euro 201,00 e beni donati valutati dal valore di mercato di €
201,00 per un totale di proventi lordi pari a € 402,00.

| costi per la raccolta fondi occasionali sono stati pari a € 201,00 e sono rappresentati dal costo dei beni relativi
alla donazione in natura.

Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di euro 201,00.

Ancona li, 30.03.2026

Il Presidente del Consiglio Direttivo
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RELAZIONE DEL REVISORE UNICO INDIPENDENTE
EX ART. 14 DEL D.LGS. 27.01.2010 N. 39

Agli associati della "Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona — Organizzazione di
Volontariato”

Il revisore ha svolto le funzioni previste dall'art. 2409 bis, c.c. per l'esercizio chiuso al
31.12.2025.

La presente relazione contiene esclusivamente la “Relazione del revisore indipendente ex art.
14 D.Lgs. 27.01.2010, n. 39".

E stato sottoposto al Vostro esame dal consiglio direttivo dell’ente il bilancio d’esercizio della
“Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona — Organizzazione di Volontariato” al 31.12.2025,
redatto in conformita all'art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 03.07.2017 (di seguito “CTS") e del
Decreto 08.03.2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato
dall’OIC 35 Principio contabile ETS (di seguito “OIC 35") che ne disciplinano la redazione.

II bilancio evidenzia una perdita d'esercizio di € 4.812,83.

Il bilancio € stato messo a mia disposizione il 31.03.2026.

A norma dell’art. 13, c. 1, CTS esso € composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e

relazione di missione.

RELAZIONE DEL REVISORE INDIPENDENTE EX ART. 14 DEL D.LGs. 27.01.2010, N. 39

1. Giubizio

Ho svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio della “Croce Rossa Italiana — Comitato
di Ancona — Organizzazione di Volontariato”, costituito dallo stato patrimoniale al 31.12.2025 e
dal rendiconto gestionale per I'esercizio chiuso a tale data e dalle sezioni “Parte generale” e
“Illustrazione delle poste di bilancio” incluse nella relazione di missione. Il suddetto bilancio
d'esercizio € stato preparato in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione.

A mio giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria della “Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona —
Organizzazione di Volontariato”, al 31.12.2025 e del risultato economico per I'esercizio chiuso

a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.
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In particolare si osserva che:

- l'ente persegue in via prevalente le attivita di interesse generale costituita da servizi per
trasporti prevalentemente sanitari di malati remunerati a rimborso spese sulla base dei
criteri indicati dall’ASUR/AST;

— l'ente effettua attivita diverse previste dall’art. 6 CTS rispettando i limiti previsti dal D.M.
19.05.2021, n. 107, come dimostrato nella Relazione di missione;

- I'ente ha posto in essere attivita di raccolta fondi e ne ha fornito la rendicontazione secondo
lo schema redatto dal Ministero del Lavoro basato sulle indicazioni di cui all'art. 87, c. 6 e
art. 79, c. 4, CTS;

— l'ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a
questo proposito, ai sensi dell’art. 14 CTS, ha pubblicato gli eventuali emolumenti,
compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi
sociali, ai dipendenti apicali e agli associati.

Il bilancio 2025 &, quindi, composto dallo stato patrimoniale, dal rendiconto in base allo

schema specifico per gli ETS, e dalla relazione di missione.

Nel corso dell'esercizio 2025 il revisore ha effettuato alcune verifiche delle registrazioni di

cassa e banca e di crediti e debiti.

L'esercizio 2025 si chiude con una perdita d'esercizio di € 4.812,83.

II patrimonio risulta positivo per € 1.130.600,70.

A mio giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della

situazione patrimoniale e finanziaria dell'ente al 31.12.2025 e del risultato economico per

I'esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di

redazione.

2. ELEMENTI ALLA BASE DEL GIUDIZIO

Ho svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia.

Le mie responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione n. 3.

Sono indipendente rispetto all’associazione in conformita alle norme e ai principi in materia di

etica e di indipendenza applicabili nell’'ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio

giudizio.

3. RESPONSABILITA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL REVISORE PER IL BILANCIO

D’ESERCIZIO

Il consiglio direttivo € responsabile della redazione del bilancio d'esercizio che fornisca una

rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i

criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno
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dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga
errori significativi dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali.
Il consiglio direttivo € responsabile della valutazione della capacita dell'associazione di
continuare ad operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio
d’esercizio, per |'appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché
per una adeguata informativa in materia. Il consiglio direttivo utilizza il presupposto della
continuita aziendale nella redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbia valutato che
sussistono le condizioni per la liquidazione dell'ente o per linterruzione dell’attivita o non
abbiano alternative realistiche a tali scelte.

L'organo di controllo ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul

processo di predisposizione dell'informativa finanziaria dell’ente.

4. RESPONSABILITA DEL REVISORE PER LA REVISIONE CONTABILE DEL BILANCIO

D’ESERCIZIO

I miei obiettivi sono l'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel

suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non

intenzionali, e I'emissione di una relazione di revisione che includa il mio giudizio.

Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la

garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali

ISA Italia individui sempre un errore significativo, qualora esistente.

Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono

considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente

o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori

sulla base del bilancio d’esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazional

ISA Italia, ho esercitato il giudizio professionale ed ho mantenuto lo scetticismo professionale

per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

— ho identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuti a frodi o
a comportamenti o eventi non intenzionali; ho definito e svolto procedure di revisione in
risposta a tali rischi; ho acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il
mio giudizio. II rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi & piu elevato
rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o
eventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare I'esistenza di collusioni, falsificazioni,

omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;
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ho acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile
allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per
esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno dell’ente;

ho valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle
stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa;

sono giunto ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte degli amministratori
del presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti,
sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che
possono far sorgere dubbi significativi sulla capacita dell’associazione di continuare ad
operare come un’entita in funzionamento. Le mie conclusioni sono basate sugli elementi
probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze
successivi possono comportare che l'associazione cessi di operare come un’entita in
funzionamento;

ho valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizio nel suo
complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli
eventi sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione;

ho comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello
appropriato come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica
pianificate per la revisione contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali

carenze significative nel controllo interno identificate nel corso della revisione contabile.

5. ULTERIORI INFORMAZIONI

Con riferimento al bilancio dell’Associazione Croce Rossa Italiana Comitato di Ancona ODV

occorre precisare che nel corso del 2025 si sono verificati i seguenti eventi:

e stato saldato quanto dovuto in base all'avviso di accertamento (n. 2023-97-79) emesso
da AnconaEntrate per imposta TARI relativa alle annualita pregresse - 2018/2021;

si € registrato un incremento del “costo per salari e stipendi” rispetto all’'esercizio 2024 pari
ad € 66.116,58, riconducibile principalmente al maggior ricorso a lavoro straordinario,
determinato da un’intensificazione delle attivita operative e dei servizi svolti nel corso
dell'esercizio;

si e registrato un incremento del “costo per progetti” rispetto all'esercizio precedente pari a
€ 11.573,80, riconducibile principalmente alla rilevazione di “donazioni in natura e omaggi
di beni”, contabilizzati tra i costi in correlazione ai relativi proventi.

si & registrato un decremento dal 2024 dei “proventi vari” rispetto all’'esercizio precedente
pari a € 51.974,67, riconducibile principalmente alla riduzione delle “sopravvenienze attive”.

Tale variazione € conseguenza di una pilu corretta applicazione del principio di competenza
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economica, che ha comportato limputazione dei ricavi direttamente nell’esercizio di
riferimento, evitando il loro rinvio agli esercizi successivi mediante rilevazione tra le
sopravvenienze attive, come avveniva negli anni precedenti;

— si e registrato un aumento dal 2024 dei “contributi” rispetto all’esercizio precedente pari ad
€ 63.130,63, riconducibile principalmente a maggiori contributi ricevuti da enti pubblici,
Comuni, aziende e donazioni nel corso dell’esercizio;

— € aumentato il numero delle ore svolte dai volontari per ridurre il costo del personale per
I'annualita 2025;

— si e proseguita l'attivita di ridefinizione da parte del consiglio direttivo delle tariffe relative
alle convenzioni in essere per conseguire una migliore redditivita;

- la tardiva rendicontazione da parte dellASUR/AST sui servizi di emergenza e 118 ¢&
superata.

Ancona, 09.04.2026

Il revisore

k3 Mama M
- o O A AEVED

Dott.ssa Maria Mirra
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@ 15. Monitoraggio svolto dall’Organo di Controllo Monocratico

Il presente capitolo illustra I'attivita di monitoraggio e vigilanza svolta dall’Organo di Controllo
Monocratico nel corso dell’'anno 2025, con riferimento alla gestione amministrativa, contabile e
organizzativa del Comitato.

Tale attivita e finalizzata a garantire il rispetto della normativa vigente, dei principi di corretta
amministrazione e degli obblighi di trasparenza, nonché a verificare la coerenza tra le attivita
svolte e le finalita istituzionali dell’ Associazione.

Di seguito si riporta la relazione dell’Organo di Controllo, quale parte integrante del presente
Bilancio Sociale.

Il Presidente

Gianni Bar
e m%’
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RELAZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

BILANCIO SOCIALE AL 31.12.2025

Agli associati della "Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona — Organizzazione di
Volontariato”

1) RENDICONTAZIONE DELLA ATTIVITA DI MONITORAGGIO E DEI SUOI ESITI

Ai sensi dall'art. 30, c. 7, del D.Lgs. n. 117/2017, ho svolto nel corso dell'esercizio 2025

I'attivita di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

da parte di “Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona — Organizzazione di Volontariato”, con

riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 del D.Lgs. n. 117/2017.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad

oggetto, nello specifico, quanto segue:

— la verifica dell’'esercizio in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse
generale ex art. 5, c. 1, per finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in conformita
con le norme particolari che ne disciplinano I'esercizio, nonché, eventualmente, di attivita
diverse da quelle indicate nell’art. 5, c. 1, CTS, purché nei limiti delle previsioni statutarie e
in base a criteri di secondarieta e strumentalita stabiliti con D.M. 19.05.2021, n. 107;

— il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, la cui
verifica, in linea con quanto previsto dalle linee guida per la raccolta fondi stabilite con D.M.
09.06.2022;

— il perseguimento dell’'assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate) per lo svolgimento dell'attivita statutaria; l'osservanza del divieto di
distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori,
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
tenendo conto degli indici di cui all'art. 8, c. 3, lett. da a) a e), del D.Lgs. n. 117/2017.

2) ATTESTAZIONE DI CONFORMITA DEL BILANCIO SOCIALE ALLE LINEE GUIDA DI CUI AL DECRETO
04.07.2019 DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Ai sensi dall’art. 30, c. 7, del D.Lgs. n 117/2017, ho svolto nel corso dell’esercizio 2025

I'attivita di verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto da “Croce Rossa Italiana —

Comitato di Ancona — Organizzazione di Volontariato”, alle Linee guida per la redazione del
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bilancio sociale degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali con D.M. 04.07.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del D.Lgs. n. 117/2017.

In relazione al proprio bilancio sociale per I'esercizio 2025, la “Croce Rossa Italiana — Comitato

di Ancona — Organizzazione di Volontariato” ha dichiarato: "In base alle Linee Guida per la

redazione del Bilancio Sociale emanate con Decreto del Ministero del Lavoro del 4 luglio 2019,

esso costituisce uno strumento di rendicontazione delle responsabilita, dei comportamenti e

dei risultati sociali, ambientali ed economici delle attivita svolte, con [obiettivo di offrire

un’informativa strutturata e completa a tutti i portatori di interesse, non ottenibile attraverso il

solo bilancio economico. 1l Bilancio Sociale 2025 della Croce Rossa Italiana — Comitato di

Ancona é stato redatto con [obiettivo di rappresentare in maniera chiara, trasparente e

completa le attivita svolte nel corso dellanno, fornendo una visione complessiva dellimpegno

del Comitato e del valore generato per la comunita”.

Ferma restando le responsabilita del consiglio direttivo della predisposizione del bilancio

sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano la

redazione, l'organo di controllo ha la responsabilita di attestare, nei termini legali previsti, la
conformita del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All'organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti

manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d'esercizio e/o con le informazioni e

i dati in suo possesso.

Ho, quindi, verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale siano coerenti con le

richieste informative previste dalle Linee guida ministeriali di riferimento. II mio

comportamento € stato improntato a quanto previsto in materia dalle Norme di

comportamento dell'organo di controllo degli enti del Terzo settore, pubblicate dal CNDCEC nel

dicembre 2020 e aggiornate nel febbraio 2026. In questo senso, ho verificato anche i seguenti
aspetti:

— conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al
paragrafo 6 delle Linee guida;

— presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni
esplicitamente previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle
ragioni che abbiano portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

— rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida,
tra i quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di
integrare le informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla mia attenzione elementi che facciano

ritenere che il bilancio sociale della “Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona -

RELAZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
BiLANCIO SOCIALE AL 31.12.2025 2



Dott.ssa Claudia Storari C.R.I. Croce Rossa Italiana — Comitato Ancona OdV

Organizzazione di Volontariato”, non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in
conformita alle previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 04.07.2019.

Ancona, 14.04.2026
L'organo di controllo

dott.ssa Claudia Storari
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RELAZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI IN OCCASIONE
DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31.12.2025
REDATTA IN BASE ALL'ATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA
EX ART. 30 DEL D.LGs. N. 117 peL 03.07.2017

Agli associati della "Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona — Organizzazione di
Volontariato”

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31.12.2025 la mia attivita € stata ispirata alle disposizioni di
legge e alle Norme di comportamento dell'organo di controllo degli enti del Terzo settore
emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate
nel dicembre 2020 e aggiornate nel febbraio 2026.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi porto a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al mio esame dal consiglio direttivo dell’ente il bilancio d’esercizio della
“Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona — Organizzazione di Volontariato” al 31.12.2025,
redatto in conformita all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 03.07.2017 (di seguito “CTS") e del D.M.
05.03.2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall'OIC 35
Principio contabile ETS (di seguito “OIC 35”) che ne disciplinano la redazione.

Il bilancio evidenzia un disavanzo d’esercizio di euro 4.813,00.

Il bilancio e stato messo a mia disposizione il 31.03.2026.

A norma dellart. 13, c. 1, CTS il bilancio € composto da stato patrimoniale, rendiconto
gestionale e relazione di missione.

Non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per assenza dei
presupposti previsti dall’art. 31 del Codice del Terzo Settore, ho svolto sul bilancio le attivita di
vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme di comportamento dell'organo di
controllo degli enti del Terzo settore, consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a
verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. L'attivita svolta non si €, quindi,
sostanziata in una revisione legale dei conti.

L'esito dei controlli effettuati & riportato nel successivo paragrafo 3.

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti dott.ssa Maria Mirra mi ha consegnato la
propria relazione datata 09.04.2026 contente un giudizio positivo e senza modifica.

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale dei conti, il
bilancio d'esercizio al 31.12.2025 rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria e il risultato economico del Vostro ente in conformita alle norme

italiane che ne disciplinano la redazione.
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1) ATTIVITA DI VIGILANZA EX ART. 30, C. 7, CTS

Ho vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema

amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento; ho inoltre monitorato, tenendo
in considerazione le pertinenti indicazioni ministeriali, l'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui all‘art. 5 CTS,

(obbligo di svolgimento in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale),

allart. 6 (rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali attivita diverse), all’art. 7 (raccolta

fondi) e all’'art. 8 (destinazione del patrimonio e all'assenza diretta e indiretta) di scopo lucro.

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si

riferiscono di seguito le risultanze dell’attivita svolta:

— l'ente persegue in via prevalente, in linea con quanto previsto all'art. 5 CTS e nello statuto,
I'attivita di interesse generale costituita da trasposti prevalentemente sanitari;

- l'ente effettua attivita diverse previste dall'art. 6 CTS in base a quanto disposto dalle
disposizioni statutarie e rispettando i criteri e limiti previsti dal D.M. 19.05.2021, n. 107,
come dimostrato nella Relazione di missione;

- l'ente ha posto in essere attivita di raccolta fondi secondo le modalita e i limiti previsti
dall'art. 7 CTS e dalle relative linee guida approvate dal D.M. 9.06.2022; ha inoltre
correttamente rendicontato i proventi e i costi di tali attivita nella Relazione di missione e
riportando nella stessa la rendicontazione di ciascuna raccolta fondi occasionale eseguita
nell’esercizio predisposta in base alle menzionate linee guida;

— l'ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a
questo proposito, ai sensi dell’art. 14 CTS, ha pubblicato gli eventuali emolumenti,
compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi sociali, ai
dipendenti apicali e agli associati.

Ho vigilato sull'osservanza delle disposizioni recate dal D.Lgs. 08.06.2001, n. 231.

Ho partecipato all'assemblea degli associati del 17.12.2025 e, sulla base delle informazioni

disponibili, non ho rilievi particolari da segnalare.

Ho acquisito dal consiglio direttivo con adeguato anticipo, anche nel corso degli accessi,

informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché

sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’ente

e, in base alle informazioni acquisite, non ho osservazioni particolari da riferire.

Ho scambiato tempestivamente dati e informazioni rilevanti per lo svolgimento della nostra

attivita di vigilanza con il soggetto incaricato della revisione legale dei conti.
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Ho acquisito conoscenza e vigilato sull’'adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai
responsabili delle funzioni e a tale riguardo non ho osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza, sull'adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e l'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non ho
osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dagli associati ex art. 29, c. 2, CTS.

2) OSSERVAZIONI IN ORDINE AL BILANCIO D’ESERCIZIO

Non essendo incaricato della revisione legale, ho svolto sul bilancio le attivita di vigilanza
previste dalla Norma 3.8. delle "Norme di comportamento dell’'organo di controllo degli enti del
Terzo settore” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio
sia stato correttamente redatto.

Nella propria relazione il soggetto incaricato della revisione legale ha indicato: “1/ bilancio
d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e
finanziaria della “"Croce Rossa Italiana — Comitato di Ancona — Organizzazione di Volontariato”
al 31.12.2025 e del risultato economico per l'esercizio chiuso a tale data in conformita alle
norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione”.

Ho verificato che gli schemi di bilancio sono conformi a quanto disposto dal D.M. 05.03.2020
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35.

Per quanto di mia conoscenza, l'organo di amministrazione nella redazione del bilancio, non ha

derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, c. 5, c.c..

3) OSSERVAZIONI E PROPOSTE IN ORDINE ALLA APPROVAZIONE DEL BILANCIO

Considerando le risultanze dell’attivita da me svolta e il giudizio espresso nella relazione di
revisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti, invito gli associati ad
approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31.12.2025, cosi come redatto dal consiglio direttivo.
Concordo con la proposta di copertura del disavanzo formulata dal consiglio direttivo.

Ancona, 14.04.2026

L'organo di controllo

e/

dott.ssa Claudia Storari
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